Handlingsplan
NMF Hedmark/Oppland
2016-2018

Innledning

NMF prioriterer tre kjerneomrader i sin handlingsplan for 2016-2018 revidert og vedtatt
pa landsmetet pa Kristiansand i 2016. Disse kjerneomradene er:

o Kompetanseutvikling
e Medlemsservice
¢ Rammebetingelser

Var visjon

Alle snakker korps

Vart formal

NMF skal gjere musikkorps til en attraktiv fritidsinteresse for alle barn, unge og voksne.
Dette gjer vi ved a sikre gode vekstvilkar for korpsene, tilby aktiviteter av hay kvalitet

og synliggjere korpsenes betydning. Gjennom vart arbeid er vi en sentral bidragsyter til
livslang laering, gkt livskvalitet og kulturbygging i hele landet.

Vare verdier
Engasjert - Inkluderende - Inspirerende

Den nasjonale handlingsplanen 2016-2018 har falgende fokus:

NMF skal styrke det enkelte medlemskorps.

Hovedfokus i perioden: Skolekorpsdirigenten, instrukteren og korpsstyret. OOO -
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NMF Hedmark/Oppland bruker den nasjonale handlingsplanen som grunnlag for
lokalt og regionalt arbeid for perioden 2017-2018. o (0] ‘_‘ 00
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