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Korpsene i NMF Sar 12. desember 2016

Innkalling til regionting i NMF Sgr

Sondag 26. mars 2017 kl. 13.00 pd Scandic Park Hotell Sandefjord i Sandefjord.

Matet foregar parallelt med Hjertnesfestivalen.

Dagsorden pa regiontinget folger vedtektene § 6.4 dagsorden for regionting:
A. Konstituering

. Apning

. Navneopprop

. Godkjenning av innkalling

. Godkjenning av dagsorden/sakslisten

. Valg av moteledelse

. Valg av referenter

. Valg av fullmaktskomité

. Valg av redaksjonskomité

. Valg av to protokollunderskrivere.

B. Godkjenning av arsmelding og revidert regnskap for hvert av arene i region-
/kretstingsperioden.

C. Saker fremmet av region-/kretsstyret og musikkorpsene.

D. Plan og budsjett for neste region-/kretstingsperiode og langtidsbudsjett.
E. Valg

VONOUTRNANWN=-

Styret i NMF Sgr har i perioden bestatt av:

Leder: Olav Havstad
Nestleder: Knut Gunnar Valle
Styremedlem: Tim Grov
Styremedlem: Charlotte Algrgy Svidal

Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:
Styremedlem:

Per Qvarnstrgm

Thor Hansen

Mette Vikan Andersen
Hege Barke Selle

Oda Hestvik Larsen

Varamedlem: Jon Kare Larsen
Varamedlem: Sarah Nordal Strand
Varamedlem: Linn Margrethe Skarsholt
Varamedlem: Geir Hundstad

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no
Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no



Representasjon i henhold til vedtektene § 6.3.B
Korpsene mgter med inntil 2 ordinaere representanter med skriftlig fullmakt undertegnet
av korpsets leder.

Pameldingsskjemaet returneres NMF Sar, postboks 1225,
3205 Sandefjord innen 12. mars 2017. Skjemaet kan ogsa skannes og sendes pa epost til
nmf-sor@musikkorps.no

Sakspapirer blir sendt etter vedtektene § 6.2.D:

Styrets arsmeldinger, reviderte regnskap og saker til behandling pa regiontinget, skal
sendes musikkorpsene senest tre uker for regiontinget. Dvs. at de skal sendes fra NMF Sgr
senest 5. mars 2017.

Saker til regiontinget fra korpsene reguleres av vedtektene § 6.2.E: Medlemmer ma
fremme saker til behandling pa region-/kretstinget gjennom musikkorpset innen 6 uker far
regiontinget, dvs. innen 12. februar 2017.

Alle saker som er mottatt innen denne fristen skal legges fram for regiontinget.

Valgkomitéens leder er @yvind Strand. Kandidater til styreverv kan meldes til han pa
oeyvind.strand@gmail.com

NMFs vedtekter kan lastes ned fra: www.musikkorps.no.

Regiontinget inkl. enkel servering er gratis.

Vi gnsker alle vare medlemskorps velkommen til regiontinget, og haper a treffe sa mange
som mulig av dere.

Vennlig hilsen

Olav Havstad (sign.) Finn Arne Dahl Hanssen (sign.)
Styreleder NMF Ser Daglig leder NMF Sar
o (@)
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Arsmelding og regnskap 2015

Saksnr.
Dato

B 01/2017
26. mars 2017

Regionstyrets forslag til vedtak:

Regiontinget godkjenner arsmelding og regnskap for 2017.

Vedlegg:
Arsmelding 2015 NMF Sgr
Regnskap 2015 NMF Segr

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

Tel: 98 24 11 60
Fax: 33 01 42 26

musikkorps.no
nmf-sor@musikkorps.no



NMF Sar
Arsmelding 01.01.2015 - 31.12.2015

NMF Sgr: Styret

Leder Olav Havstad Porsgrunn, Telemark
Nestleder Knut Gunnar Valle Arendal, Aust- Agder
Styremedlem Thor Hansen Ngttergy, Vestfold
Styremedlem Charlotte A. Svidal Kristiansand, Vest-Agder
Styremedlem Tim Grov Holmestrand, Vestfold
Styremedlem Mette Vikan Andersen Ngttergy, Vestfold
Styremedlem Per Qvarnstrgm Kristiansand, Vest-Agder
Styremediem Oda C. H. Larsen Porsgrunn, Telemark
Styremedlem Hege Bgrke Selle Skien, Telemark
Styremedlem Sarah Nordal Strand Porsgrunn, Telemark
Varamedlem Geir Hundstad Mandal, Vest - Agder
Varamedlem Jon Kare Larsen Holmestrand, Vestfold
Varamedlem Linn M. Skarsholt Sandefjord, Vestfold
Valgkomite

Leder @yvind Strand Skien, Telemark
Medlem Gry Tunby Sandefjord, Vestfold
Medlem Truls Bonden Sandefjord, Vestfold
Varamedlem Sofie Ringen Kristiansand, Vest-Agder
Kontrollkomite

Leder Jorunn Polsrad Porsgrunn, Telemark
Medlem Cecilie Lgvdal Tvedestrand, Aust- Agder
Medlem Unni Christensen Ngttergy, Vestfold
Varamedlem Thor Furuvald Porsgrunn, Telemark

| perioden 01.01.15 til 31.12.15 er det avholdt 6 styremgter. Det er i alt behandlet 13 vedtaks-
saker.

Administrasjon

Kontorsted: Idrettens hus i Sandefjord (Vestfold) sammen med en rekke andre frivillige org.
Det har i 2015 veert folgende ansatte pé regionskontoret:

Finn Arne Dahl Hanssen, daglig leder i 100 % stilling.

Trond Korsgard, musikkonsulent i 100 % stilling. 60% permisjon fra august 2015.

Birgitte Grong, musikkonsulent 80% stilling.

Christine Lillebg vikar i 60% fra august 2015.

Britt Hvidsten, administrasjonsmedarbeider i 60 % stilling.

Camilla Eriksrad, drillkonsulent i 20 % stilling

NMF Sgr har hatt Isnnsansvar for 2,8 arsverk.

Sentrale verv
- Truls Bonden, nasjonal valgkomite

Offentlige tilskudd

Fra Vestfold Fylkeskommune: kr 517.400,-

Fra Telemark Fylkeskommune: kr 180.000,-

Fra Aust-Agder Fylkeskommune: kr 106.000

Fra Vest- Agder fylkeskommune via NMR Vest-Agder: Kr. 88.000,-

Fra Seljord kommune kr. 7.500,-

Fra Folkeuniversitetet Sgr - @st kr 27.197,- Fylkeskommunal Voksenoppleering
Annen VO: kr 113.876-.

Sum offentlige tilskudd: kr. 1.049.973,-

Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no OO
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no ey



Fylkeskommunal aktivitet

NMF Sgr har lzpende kontakt med Fylkeskommunene i Aust- og Vest Agder, Telemark og
Vestfold og deltar i mgter bade politisk og administrativt der det er naturlig.

Medlemstall — pr 31.12.2015

Fylke Skolekorps/ Amatgrkorps | Ant. medlemmer
Generasjonskorps
Vest Agder 25 10 1409
Aust Agder 18 10 898
Telemark 33 18 1695
Vestfold 34 20 2468
Totalt 110 58 6470

Totalt for NMF-Sgar: 168 korps herav: 58 amatgrkorps og 110 skole-/generasjonskorps

Eiendeler

Instrumenter: 5 - Pauker
2 - Konsertstortromme med stativ
2 - Klokkespill m/stativ

1 — Xylofon

1 - Chimes (rgrklokker)
1 - Vibrafon

1 — Marimba

1 - Gong m/ stativ

2 - Trommesett med div. stativer og hi-hat med kasser/bager
4 konsert tom-toms med stativer og kasser

2 - A2 cymbaler

9 — Svevecymbaler

Div. rytmeinstrumenter

8 kasser med notestativer — 160 stykker

1 - Keyboard Yamaha PSR 330

1 - MIDI interface Yamaha

Et komplett lydanlegg til bruk for "Korps er gay!”

Arrangementer/Aktiviteter

Arets musikksommerskole ble gjennomfgrt for fierde gang pa Grenland folkehggskole i
Porsgrunn 20.-26. juli. Her ble det arrangert svart kurs. Det ble ogsa avholdt kurs p& Seljord
folkeh@gskule i tidsrommet 28. juli — 11. august. Her ble det arrangert gult, rgdt og blatt kurs.
Det var deltakere fra Agder, Telemark, Vestfold, Buskerud og Hordaland.

Antall deltakere gult kurs: 75 Musikalsk leder: Finn Arne Dahl Hanssen
Antall deltakere rgdt kurs: 74 Musikalsk leder: Finn Arne Dahl Hanssen
Antall deltakere blatt kurs: 80 Musikalsk leder: Finn Arne Dahl Hanssen
Antall deltakere svart kurs: 83 Musikalsk leder: Torild Rosenvinge

Totalt 312 deltakere

Fglgende arrangement har veert avholdt i regi av NMF Sgri2015
e Kragergkonferansen — dirigentkurs, kurs for tillitsvalgte, materialforvalterkurs og stor
instrumentutstilling 7.-8. januar
Dirigentkurs med Ole Kristian Ruud: Larvik 23.-25. januar
Skjeergardsdrill: Horten 24. - 25. januar
Tamburmajorkurs 7.februar
Instruktarkurs musikk: 7. — 8. feb.
Hjertnesfestivalen: Sandefjord 15. mars
Regionting: Sandefjord 15. mars
Instrukterkurs og utgverkurs i Vennesla 26. — 28. sept. ..
Sommermusikkskolen: Seljord og Porsgrunn 20. juli - 11. august O
Regionsmesterskap for skolekorps: Arendal 25. oktober

Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no




e Korps er gagy: 3 konserter i Bamble og Horten

Temakveld

Det har lenge vaert et gnske a skape mgtepunkter mellom NMF Sgr og medlemskorpsene. |
2015 ble «Temakveld» etablert som nytt tiltak. Det ble avholdt Temakveld pa varen med
tema «Rekruttering». Det var god pamelding og det ble avholdt Temakveld i Skien,
Sandefjord og Arendal 21.-23. april. Hgstens temakvelder, med tema «Fra aspirant til
voksenkorpsmusikant» ble gjennomfart i november pa Stathelle, i Kristiansand og i
Tonsberg. Temaet er rettet mot bade dirigenter og styremedlemmer og holdes i separate
kurs.

Regionkorps
4 samlinger gjennomfgart i 2015 med deltakere fra hele regionen. Dirigent Egil Lysebo, adm.
leder Gry Tunby.

Informasjon.
Det er sendt ut 13 elektroniske nyhetsbrev til styreledere og 1 nyhetsbrev til dirigenter.
Hjemmesiden oppdateres regelmessig.

Representasjon

NMF Sgr har i perioden representert ved fglgende arrangement:
- Ledermpgter, ansattesamlinger og tillitsvalgtsamlinger i NMF
- Ulike korpsjubileer / korpskonserter med korps i NMF Sgr

Arets priser i samarbeid med Norsk Tipping
Arets korpsbygger, skolekorps: Marit Karlsen, leder i Skiens skolemusikk

Hederstegn
Det er i 2015 delt ut 43 NMF-utmerkelser i NMF Sgr: (Se vedlegg)

20 ars medalje: 2 stk.
30 ars medalje: 5 stk.
40 ars medalje: 13 stk.
50 ars medalje: 2 stk. (nyiar)
Hedersdiplom: 11 stk.

NMPF’s Fortjenstmedalje: 10 stk.

NM- deltakelse

NM Brass 5 korps

NM Janitsjar 6 korps

NM Skolekorps Janitsjar: 5 korps

NM Marsjering, gatemarsj: 0 korps (avlyst i 2015)
NM Korpsdrill: 47 starter

EM Twirling og Drilldans: 10 starter

VM i ltalia 10 starter

NM for solister og ensembler: 0 stk.
Se vedlegg for fullstendig resultatliste.

@konomi

NMF Sgr har i 2015 et overskudd pa kr. 535.162,-. Arsaken til arets overskudd er i hovedsak .
relatert til arets NM-arrangement. Viser for gvrig t|l arsregnskapet. 60
Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no

3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no
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NMF Sar - Vedlegg til arsmelding 2015

Oversikt over utmerkelser, NM-resultater og internasjonale resultater

NMFs utmerkelser

NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
30 ar salv

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

Hedersdiplom 50 ar

40 ar gull

NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
NMF’s Fortjenstmedalje
Hedersdiplom 50 ar
Hedersdiplom 50 ar
Hedersdiplom 55 ar
Hedersdiplom 65 ar

20 ar bronse

20 ar bronse

30 ar sglv

30 ar sglv

30 ar sglv

30 ar solv

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

40 ar gull

Hedersdiplom 77 ar
Hedersdiplom 55 ar
Hedersdiplom 50 ar

40 ar gull

50 ars medalje
Hedersdiplom 50 ar

50 ars medalje
Hedersdiplom 50 ar
NMF’s Fortjenstmedalje
Hedersdiplom 65 ar
NMF’s Fortjenstmedalje

Ekholt Anne Marit
Enersen Raymond
Hellum Yngvar
Hanche Jan
Johansen Knut
Kongevold Tone
Danielsen Tove
Bakken Lise

Asebg Ranveig
Torkildsen Ole
Waage Gustav
Hansen Ove

Hansen Ove

Moen Morten

Nilsen Ulf

Nyland Einar

Hansen Ove

Moen Morten

Nilsen ULf

Skaugvold Anne-Kath.
Gustavsen Tom Andre
Heide-Aas Salvi
Billing Anette
Kirkevold Helle
Pedersen Even W.
Andreassen Anita
Aspaas Rune

Billing Rolf

Steneby Hilde G.
Svendsrud Arne
Snellingen Paul
Teigen Sissel

Rged Olav Arne
Hellingrud John Arne
Tjentland Per Stale
Heidenstrgm Maj-Brit
Stensrud Tove
Stensrud Tove
Stordalen Steffen
Stordalen Steffen
Heidenstrem Maj-Brit
Mjeltevik Arne
Furuvald Thor

NM-resultater for korps i NMF Sar:

NM Brass

- Sandefjord Brass Symposium

- Agder Brass

- Grenland Brass

- Indre Torungen Brass Ensemble
- Holmestrand Ungdomskorps

NM Janitsjar:

Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26

Svelvik Musikkorps

Svelvik Musikkorps

Svelvik Musikkorps

Svelvik Musikkorps

Svelvik Musikkorps
Flekkefjord Musikkorps
Flekkefjord Musikkorps
Flekkefjord Musikkorps
Flekkefjord Musikkorps
Flekkefjord Musikkorps
Mandal Musikkforening
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Stavern-Agnes Musikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Horten Ungdomsmusikkorps
Lardal Musikkorps

Lardal Musikkorps

Lardal Musikkorps

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Skien Janitsjar

Hergya Musikkorps

Nr. 5i1. divisjon Vestfold
Nr. 3i2. divisjon Vest-Agder
Nr. 6 i4. divisjon Telemark
Nr. 8i4. divisjon Aust- Agder
Nr. 9i5. divisjon Vestfold
musikkorps.no OO

nmf-sor@musikkorps.no




- Sandefjord Musikkorps Nr.
- Vestsidens Musikkorps Nr.
- Tgnsberg Janitsjarkorps Nr
- Sande Musikkorps Nr.
- Arendal Byorkester Nr.
- Tvedestrand Musikkorps Nr.
NM Skolekorps janitsjar:

- Eidanger Pike- og Guttekorps Nr.
- Framnes Musikkorps Nr
- Stinta Skolemusikkorps Nr.
- Sande og Mossergd Skolekorps Nr.
- Kalstadkilen og Kragerg Skolek.m. Nr.

NM Korpsdirill:

Solo 1 baton - Preteen

2. plass Horten Drill

Solo 1 baton — junior

1. plass og 16. plass Horten Dirill
Solo 1 baton — Senior

2. plass Horten Drill

14. plass Panthers Baton Twirling
15. og 18. plass Vennesla Skolemusikkorps
19. plass Stavern Drillteam
Solo 2 baton = Junior

8. plass Horten Drill

Solo 2 Baton ~ Senior

3. plass Panthers Baton Twirling
Solo X Strut - Preteen

9. og 12. plass Stathelle Drillkorps
Solo X Strut - Junior

7. plass Stathelle Drillkorps

15. plass Vale Skolekorps

Solo X Strut - Senior

2. plass Horten Drill

12. plass Panthers Baton Twirling
13. plass Stathelle Drillkorps
Twirl duet - Preteen

4. plass Stathelle Drillkorps

7. plass Horten Drill

Twirl duet - Junior

4. og 5. Plass Horten Drill

6. plass Stathelle Drillkorps

21. plass Stavern Drillteam
Twirl Duet - Senior

1. plass Horten Drill

4, plass Stavern Drillteam
Drilldans Solo - Juvenile

1. plass Stathelle Drillkorps

2. plass Horten Drill

Drilldans Solo - Preteen

2. plass Horten Drill

Drilldans Solo - Junior

2. og 19. plass Horten Dirill
Drilldans solo — Senior

3. og 15. plass Horten Dirill

9. plass Stavern Drillteam

Tel: 98 24 11 60
Fax: 33 01 42 26

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

112
2i2.
6i2.
7i2.
113.
3i4

7i1.

i

5i2.
9i2.
81i3.

Vestfold
Telemark
Vestfold
Vestfold
Aust- Agder
Aust- Agder

divisjon
divisjon
divisjon
divisjon
divisjon
divisjon

Telemark
Vestfold
Aust-Agder
Vestfold
Telemark

divisjon
divisjon
divisjon
divisjon
divisjon

17. plass Vennesla Skolemusikkorps
Drilldans Duet - Preteen

13. plass Gjerpen Skolekorps
Drilldans Duet - Junior

9. plass Gjerpen Skolekorps
Drilldans Duet - Senior

1. plass Horten Dirill

Twirl Team — Junior 2. divisjon

1. plass Horten Dirill

Twirl Team - Senior 1. divisjon

2. plass Vennesla Skolemusikkorps
Drilldans Tropp — Junior 3. divisjon
8. plass Stathelle Drillkorps

9. plass Vennesla Skolemusikkorps
11. plass Horten Drill

13. plass Gjerpen Skolekorps

17. plass Ramnes og rgrastoppen Skolekorps
Drilldans Tropp = Junior 2. divisjon
1. plass Horten Drill

6. plass Stathelle Drillkorps

7. plass Gjerpen Skolekorps

VM Twirling - Italia

Solo 1 Baton Junior

8. og 15. plass Horten Drill
Solo 1 Baton Senior

20. plass Horten Drill
Solo 2 Baton Senior

25. plass Panthers Baton Twirling
Solo X Strut Junior

5. plass Horten Drill
Rhythmic Twirl Preteen
23. plass Horten Drill
Rhytmic Twirl Junior

9. og 10. plass Horten Drill
Rhytmic Twirl Senior

21. plass Horten Drill
Twirl Duet — Junior

4. plass Horten Drill

musikkorps.no
nmf-sor@musikkorps.no
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KONTROLLKOMITEENS BERETNING FOR 2015

Kontrollkomiteen oppfatter sitt mandat til i veere.

Kontrollkomiteen har tatt utgangspunkt i NMF sine vedtekter § 7.4 Arsavsluming 0g8§9
Komiteer. Ut fra nevnte vedtekter forstir kontrollkomiteen sin oppgave til folgende;

- Kontrollere at regionsting blir gjennomfort elter vedtekter og reglement, og at lovlige
vedtak fattes.

- Kontrollere at regionsstyrets vedtak og disposisjoner ikke er i strid med vedtekter og
regionstingsvedtak.

- Gjennomga styreprotokoller og regnskap hvert dr og legge frem beretning for
regionstinget.

Kontrollkomiteen har etter regionstinget tatt alle nodvendige dokumenter tilsendt som avtalt.
Kontrollkomiteen har gjennomgitt regionsstyrets saksdokumenter, drsmelding og regnskap.
Arsmelding for 2015 viser god oversikt over hendelser og detaljer for aret.

Regnskapet for 2015 viser at regionstyret har god ekonomisk kontroll. Imidlertid har
kontrollkomiteen et enske om at budsjettallene for regnskapsaret ogsa blir fremvist i
arsregnskapet.

Arsmelding og regnskap viser at handlingsplanen for 2015-2017 tolges opp.

Porsgrunn 12.mai 2014
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NMF-Sor

Arsregnskap 2015



NOTER

NMF-Sor

Resultatregnskap

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Salgsinntekter

Driftstilskudd og prosjektstgtte
Andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter

Lennskostnad
Refusjon kostnader
Tap pa krav

Andre driftskostnader
Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Annen rentekostnad

Resultat av finansposter

Arsresultat

OVERFQJRINGER

Avsatt til annen egenkapital
Overfgrt fra annen egenkapital
Sum overfgringer

2015 2014
4.507.540 2.789.610
1.049.973 949.551

313.916 369.055
5.871.429 4.108.216
1.641.534 1.465.451

-207.666 -427.702
0 2.450
3.913.137 3.102.664
5.347.004 4.142.863
524.425 -34.647
10.737 8.120

0 75

10.737 8.045
535.162 -26.602
535.162 0

0 26.602

535.162 -26.602




NOTER

o]

NMF-Sor

Balanse pr. 31. desember

EIENDELER 2015 2014
Omlgpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 394.410 249.860
Kortsiktige fordringer regioner 32.996 115.025
Andre kortsiktige fordringer 292.865 235.656
Sum fordringer 720.271 600.541
Bank 1.666.455 925.081
Skattetrekk 15.799 1.091
Sum bank 1.682.254 926.172
Sum omlgpsmidler 2.402.525 1.526.713
SUM EIENDELER 2.402.525 1.526.713




NOTER

NMF-Sor

Balanse pr. 31. desember

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Egenkapital pr. 1.1.
Avrets resultat
Egenkapital pr. 31.12.

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Skyldige offentlige avgifter
Kortsiktig gjeld til regioner
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Sandefiord, .2%2 ... 2016

Olav Havstad
styrets leder

v WKL ’
Charlotte
styremedlem

-

Knut Gunnar Valle
nestleder
/‘\

/LU\' /w\
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NMF-Seor

Noter til regnskap 2015

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998. Regnskapsprinsippene beskrives
nedenfor.
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen ett ar er klassifisert som omlgpsmidler. Ved
klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, korrigert for nedskrivninger og avskrivninger. Nedskrivning
foretas nar forskjellen mellom virkelig verdi og bokfert verdi er vesentlig, og verdiforringelsen antas ikke &
veere av forbigdende karakter. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseferes til
nominelt mottatt belgp pa etableringstidspunktet.

Inntekter
Ved varesalg:

Inntekt regnskapsferes nar den er opptjent, altsa nar bade risiko og kontroll i hovedsak er overfart til
kunden. Dette vil normalt veere tilfellet nar varen er levert til kunden. Inntektene regnskapsfgres med
verdien av vederlaget pa transaksjonstidspunktet.

Ved tjenestesalg:

Inntekt regnskapsfares nar den er opptjent, altsa nar krav pa vederlag oppstar. Dette skjer nar tjenesten
ytes, i takt med at arbeidet utfgres. Inntektene regnskapsfgres med verdien av vederlaget pa transak-
sjonstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsfgres som hovedregel i samme periode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det ikke
er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skjgnnsmessige kriterier.
@vrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.

Bankinnskudd, kontanter og lighende

Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med forfalls-
dato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.



NMF-Sor
Noter til regnskap 2015

Note 1 — Andre driftskostnader

Fordeling av posten andre driftskostnader etter formal:

2015 2014
Utgifter til arrangement 2.599.722 1.449.896
Honarar 660.211 685.100
Reisekostnader 368.603 200.311
Andre kostnader 111.513 250.739
Kostnader til kontorlokale og utstyr 173.088 431.618
Utjevningsandel 0 85.000
Sum 3.913.137 3.102.664

Note 2 — Interne poster mot andre enheter i NMF

Tabellen under viser interne poster mellom NMF-Ser og de andre kretsene/regionene fordelt pa

kundefordringer og leverandgrgjeld.

Kundefordringer/andre fordringer 2015 2014
Norges Musikkorps Forbund 27.961 105.855
NMF @st 5.035 9.170
Sum 32.996 115.025
Leverandargjeld/kortsiktig gjeld

NMF Hedmark og Oppland 0 2.730
Sum 0 2.730
Note 3 — Lennskostnad, ansatte

Lennskostnad 2015 2014
Fakturert lznn fra NMF inkl. feriepenger og arbeidsgiveravgift 1.699.538 1.614.828
Fakturerte andre godtgjgrelser fra NMF 95.766 128.278
Refusjon lgnn nasjonalt -700.000 -700.000
Lgnn til instrukterer og annet arbeid utenfor ansettelsesforhold 546.230 414.345
Utbetalt til selvstendig naeringsdrivende 0 8.000
Sum 1.641.534 1.465.451
Antall &rsverk sysselsatt i regnskapsaret 2,6 2,7




NMF-Sor

Noter til regnskap 2015

Note 4 — Tilskudd

Tilskudd regnskapsfarers etter bruttometoden.

Fordeling 2015 2014
Vestfold fylkeskommune 517.400 502.300
Telemark fylkeskommune 180.000 180.000
Aust-Agder fylkeskommune 106.000 103.000
Folkeuniversitetet Sgr-@st 27.197 28.918
Vest-Agder Musikkrad 98.000 0
Seljord kommune 7.500 7.500
VO tilskudd 113.876 127.833
Sum offentlig stotte 1.049.973 949.551

Note 5 — Egenkapital

Egenkapital
Egenkapital og fond 1.1. 1.050.814
Arets endring i egenkapital
Arets resultat 535.162
Egenkapital og fond 31.12. 1.585.976

Note 6 — Mva-kompensasjon

Mottatt mva-kompensasjon i 2015 for regnskapsaret 2014 er kr 224.739. Estimert mva-kompensasjon for
regnskapsaret 2015 er kr 276.000.

Note 7 — Revisjonshonorar

Godtgjarelse til Deloitte AS for revisjon utgjer i 2015 kr 22.000 ekskl. mva. Godtgjgrelse for andre
tjenester utgjar kr 9.500 ekskl. mva.



NMF-Sor
Noter til regnskap 2015

Note 8 — Utestaende fordringer

Kundefordringer 2015 2014
Bokfgrte kundefordringer 394.410 249.860
Avsetning til tap 0 0
Sum 394.410 249.860

Kundefordringer og andre fordringer er fgrt opp i balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. | tillegg gjeres
det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke paregnelig tapsrisiko.
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Damsgardsveien 135
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Til styret i NMF-Seor

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for NMF-Ser som viser et overskudd pa kr 535.162. Arsregnskapet bestar
av balanse per 31. desember 2015, og resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og av
en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som styret
og daglig leder finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikier

Viér oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av vér revisjon. Vi har
gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder International
Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og
gjennomforer revisjonen for & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon.

o

En revisjon inneberer utferelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belopene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder vurderingen
av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller
feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for selskapets
utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er & utforme revisjonshandlinger som
er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsd en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige,
samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av den
finansielle stillingen til NMF-Ser per 31. desember 2015 og av resultater for regnskapsaret som ble
avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Deloitte refers to one or more of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK private company

limited by guarantee, and its network of members firms, each of which is a legally separate and

independent entity. Please see www.deloitte.com/no/fomoss for a detailed description of the Medlemmer av Den Norske Revisorforening
legal structure of Deloitte Touche Tohmatsu Limited and its member firms. org.nr: 980 211 282



side 2
Revisors beretning til styret i

Deloitte.

Uttalelse om ovrige forhold

Konklusjon om dekning av tap
Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at forslaget i arsregnskapet til
anvendelse av overskuddet er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 "Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon”, mener vi at
ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsskikk i Norge.

Bergen, 14. april 2016
Deloitte AS /

(o ' o\,\(L ’\\%S\»

an-Osvald Harila
statsautorisert revisor
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Regionstyrets forslag til vedtak:

Regiontinget godkjenner arsmelding og regnskap for 2016.

Vedlegg:
Arsmelding 2016 NMF Sgr
Regnskap 2016 NMF Sgr
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3205 Sandefjord

Tel: 98 24 11 60
Fax: 33 01 42 26
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NMF Sar
Arsmelding 01.01.2016 - 31.12.2016

NMF Sor: Styret

Leder vstad Porsgrunn, Telemark
Nestleder Knut Gunnar Valle Arendal, Aust- Agder
Styremediem Thor Hansen Notteray, Vestfold
Styremediem Charlotte A. Svidal Kristiansand, Vest-Agder
Styremediem Holmestrand, Vestfold
Styremedlem ikan Andersen Nuotteray, Vestfold
Styremedlem Per Qvarnstrem Kristiansand, Vest-Agder
Styremed|em Oda C. H. Larsen Porsgrunn, Telemark
Styremedlem Hege Bprke Selle Skien, Telemark
Varamediem Sarah Nordal Strand  Porsgrunn, Telemark
Varamediem Geir Hundstad Mandal, Vest - Agder
Varamedlem Larsen Holmestrand, Vestfold
Varamedlem Linn M.|Skarsholt Sandefjord, Vestfold
Valgkomite

Leder @yvind Strand Skien, Telemark

Medlem Gry Tunby Sandefjord, Vestfold
Medlem Truls Bonden Sandefjord, Vestfold
Varamedlem Sofie Ringen Kristiansand, Vest-Agder
Kontrollkomite

Leder Jorunn Polsred Porsgrunn, Telemark
Medlem Cecilie Lavdal Tvedestrand, Aust- Agder
Medlem Unni Christensen Notteray, Vestfold
Varamedlem Thor Furuvald Porsgrunn, Telemark

| perioden 01.01.16 til 31.12.16 er det avholdt 6 styremater samt et styreseminar i Arendal.
Det er i alt behandlet 8 vedtaks-|saker.

Administrasjon

Kontorsted: Idrettens hus i Sandefjord (Vestfold) sammen med en rekke andre frivillige org.
Det har i 2016 veert felgende ansatte pa regionskontoret:

Finn Arne Dahl Hanssen, daglig|leder i 100 % stilling.

Trond Korsgéard, musikkonsulent i 100 % stilling. 60% permisjon fra august 2015.

Birgitte Grong, musikkonsulent 80% stilling.

Christine Lillebe vikar i 60% fra august 2015.

Britt Hvidsten, administrasjons
Camilla Eriksred, drillkonsulent i
NMF Ser har hatt lannsansvar fq

Sentrale verv
- Truls Bonden, nasjonal valg

darbeider i 60 % stilling.
20 % stilling
or 2,8 arsverk.

jkomite (til Landsmetet 2016, april)

- Per Qvarnstrem, Forbundsstyret (fra Landsmetet 2016, april)

Offentlige tilskudd

Fra Vestfold Fylkeskommune: kr
Fra Telemark Fylkeskommune:
Fra Aust-Agder Fylkeskommune

517.400,-
kr 180.000,-
: kr 139.000,-

Fra Vest- Agder fylkeskommune via NMR Vest-Agder: Kr. 49.000,-

Boks 1225, Krokemoa Tel:
3205 Sandefjord Fax

133014226

v8 24 11 60 musikkorps.no

nmf-sor@musikkorps.no




Kristiansand kommune: kr. 32.000,-

Fond for utevende kunstnere: 30.000,-

Fra Folkeuniversitetet Ser - @st kr 12.000,- Fylkeskommunal Voksenopplaering
Annen VO: kr 107.293,-.
Sum offentlige tilskudd: kr. 1.066.693-

Fylkeskommunal aktivitet

NMF Ser har lepende kontakt med Fylkeskommunene i Aust- og Vest Agder, Telemark og
Vestfold og deltar i meter bade politisk og administrativt der det er naturlig.

Medlemstall — pr 31.12.2016

Fylke Skolekorps/ Amaterkorps | Ant. medlemmer
Generasjonskorps
Vest Agder 26 11 1400
Aust Agder 18 10 893
Telemark 34 19 1648
Vestfold 34 19 2263
Totalt 112 59 6204

Totalt for NMF-Ser: 171 korps herav: 59 amatarkorps og 112 skole-/generasjonskorps

Elendeler

Instrumenter: 5 - Pauker
2 - Konsertstortromme med stativ
2 - Klokkespill m/stativ

1 = Xylofon
1 - Chimes (rerklokker)
1 - Vibrafon

1 - Marimba

1 - Gong m/ stativ

2 - Trommesett med div. stativer og hi-hat med kasser/bager
4 konse|*|t tom-toms med stativer og kasser

2 - A2 cymbaler

9 - Svevecymbaler

Div. rytmeinstrumenter

8 kasser med notestativer — 160 stykker

1 - Keyboard Yamaha PSR 330

1 - MIDl|interface Yamaha

Et komplett lydanlegg til bruk for "Korps er gay!”

Arrangementer/Aktiviteter
Arets musikksommerskole ble gjpnnomfort for femte gang pa Grenland folkehagskole i
Porsgrunn. | ar var alle sommerkursene lokalisert her i perioden 23. juli -11. august. Her ble
det arrangert gult, redt og bléatt k;urs. Det var deltakere fra Agder, Telemark, Vestfold og
Buskerud.

Antall deltakere gult kurs: 100  Musikalsk leder: Finn Arne Dahl Hanssen
Antall deltakere redt kurs: 105 Musikalsk leder: Finn Arne Dahl Hanssen
Antall deltakere blatt kurs: 72 Musikalsk leder: Finn Arme Dahl Hanssen
Antall deltakere svart kurs: 81 Musikalsk leder: Torild Rosenvinge
Totalt 358 deltakere

Felgende arrangement har vaert avholdt i regi av NMF Ser i 2016
* Kragergkonferansen — dirigentkurs, kurs for tillitsvalgte, materialforvalterkurs og stor o
instrumentutstilling 9.-10. januar

(o}
Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no (@) o @]
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no
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* Dirigentkurs med Ole Kristian Ruud: Larvik 22.-24. januar
*  Skjeergardsdrill: Horten 29. - 31. januar
* Instrukterkurs musikk: 30. — 31. januar
* Hijertnesfestivalen: Sandefjord 3. april
* Nasjonalt sommerkurs drill: Sandefjord 20.-25. juni
* Sommerkurs musikk: Grenland folkehegskole, Porsgrunn 23. juli - 12. august
* Instrukterkurs og utaverkurs i Vennesla 23. - 25. sept.
* Regionsmesterskap for skolekorps: Arendal 30. oktober
* Korps er goy: 2 konserter i Bamble og Horten
Temakveld

1 2016 ble det gjennomfart temakveld i april med tema «Korpset og kulturskolen». Denne
gang var det kulturskolen i Larvik, Be, Grimstad og Mandal som var vertskap. Det var godt
oppmate alle fire kveldene, med god representasjon fra bade korps og kulturskole.

Regionkorps
4 samlinger gjennomfert i 2016 med deltakere fra hele regionen. Det ble gjennomfart en

samling i hvert av de fire fylkene. | tillegg holdt regionkorpset festkonsert i forbindelse med
NMFs landsmete i Kristiansand i april. Dirigent Egil Lysebo, adm. leder Gry Tunby.

NMF Landsmegte 2016

NMF Ser hadde aeren av a vaere vertskap for NMFs landsmete i 2016. Landsmetet ble avholdt
i Kristiansand 22.-24. April. | den forbindelse hadde NMF Ser et flott samarbeid med
skolekorpsene i Kristiansand om den tradisjonsrike "Skolekorpsenes dag”. Her var det bade
aspirantsamspill og konserter i sentrum, samt fellesnummer utenfor Kilden kulturhus, som
start pa lunsj og festkonsert med regionkorpset.

Informasjon.

Det er sendt ut 13 elektroniske nyhetsbrev til styreledere og dirigenter.
Hjemmesiden oppdateres regelmessig.

Representasjon

NMF Ser har i perioden representert ved falgende arrangement:
- Ledermeter, ansattesamlinger og tillitsvalgtsamlinger i NMF
- NMFs Landsmate
- Ulike korpsjubileer / korpskonserter med korps i NMF Ser

Hederstegn
Det er i 2016 delt ut 29 NMF-utmerkelser i NMF Sgr: (Se vedlegg)

20 ars medalje: 4 stk.

30 ars medalje: 5 stk.

40 ars medalje: 6 stk.

50 ars medalje: 3 stk.

60 ars medalje: 2 stk.

70 ars tinnkrus: 2 stk.

Hedersdiplom: 6 stk.

NMF's Fortjenstmedalje: 1 stk.

Dirigentmedalje: 1 stk.
O
0

Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no 00 o

3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no



NM- deltakelse

NM Brass 5 korps
NM Janitsjar 6 korps
NM Skolekorps Janitsjar: 5 korps
NM Korpsdrill: 72 starter
EM i Italia 6 deltakere

Se vedlegg for fullstendig resultatiiste.

@konomi

NMF Ser har i 2016 et overskudd péa kr. 468.018,-. Arsaken til &rets overskudd er i hovedsak
relatert til arets NM-arrangement. Viser for evrig til arsregnskapet.

Sandefjord 27.02.17
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NMF Ser - Vedlegg til arsmelding 2016

Oversikt over utmerkelser, NM-resultater og internasjonale resultater

NMFs utmerkelser

50 ars hedersdiplom Mangseth Olaf Arve Vennesla Musikkorps
60 ar Johannesen @ystein Mandal Musikkforening
60 ars hedersdiplom Johannesen @ystein Mandal Musikkforening
Tinnkrus 70 ar Tangen Arne Brevik Musikkorps

70 ars hedersdiplom Ellefsen Hans Risar Musikkorps
Tinnkrus 70 ar Ellefsen Hans Riser Musikkorps

30 ar Oksvik Arne Bamble Musikkorps
30 ar Manger Eirik Bamble Musikkorps
30 ar Manger Helle Bamble Musikkorps
40 ar Dahl Ingvald Bamble Musikkorps
40 ar Roland Helge Bamble Musikkorps
50 ar Pihl Helge Bamble Musikkorps
50 ars hedersdiplom Pihl Helge Bamble Musikkorps
20 ar Torjussen Per Harald Sendeled Musikkorps
20 ar Eiker Bent Harald Sendeled Musikkorps
20 ar Asdal Inger Urfjell Sendeled Musikkorps
20 ar Sigveland Gunnar Sendeled Musikkorps
30 ar Sedal Tormod Sendeled Musikkorps
30 ar Freyna Anne Gunn Sendeled Musikkorps
40 ar Markseth Leif Sendeled Musikkorps
40 ar Urfjell Bjern Kare Sendeled Musikkorps
40 ar Hommefoss Inger B. Sendeled Musikkorps
40 ar Hommefoss Signe Sendeled Musikkorps
50 ar Urfjell Per Sendeled Musikkorps
50 ars hedersdiplom Urfjell Per Sendeled Musikkorps
60 ar Johnsen Johan Sendeled Musikkorps
60 ars hedersdiplom Johnsen Johan Sendeled Musikkorps
NMF'sFortjenstmedalje ~ Hommefoss Inger B. Sendeled Musikkorps
Dirigentmedalje Eliassen Frank Sverre Halsen Ungdomskorps

NMF’s Fortjenstmedalje John Erik Gustavsen

NM-resultater for korps i NMF Ser:

Rjukan Janitsjarorkester

NM Brass

- Sandefjord Brass Symposium Nr. 10 i 1. divisjon Vestfold

- Agder Brass Nr. 10 2. divisjon Vest-Agder
- Indre Torungen Brass Ensemble Nr. 7i4. divisjon Aust- Agder
- Grenland Brass Nr 14 i 4. divisjon Telemark

- Holmestrand Ungdomskorps Nr. 3i 5. divisjon Vestfold
NM Janitsjar:

- Vestsidens Musikkorps
- Sandefjord Musikkorps

- Sande Musikkorps

- Tensberg Janitsjarkorps

- Arendal Byorkester

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

Nr. 3i 1. divisjon Telemark
Nr. 81 1. divisjon Vestfold
Nr. 2i2. divisjon Vestfold
Nr. 14 2. divisjon Vestfold

Nr. 161 2. divisjon

Tel: 98 24 11 60
Fax: 33 01 42 26

Aust- Agder

musikkorps.no
nmf-sor@musikkorps.no



- Tvedestrand Musikkorps

NM Skolekorps janitsjar:

- Eidanger Pike- og Guttekorps

- Framnes Musikkorps

- Mevig og Sjestrand Skolemusikk

- Skolekorpsene i Nome

- Sande og Mossered Skolekorps

NM Korpsdrill:
Solo 1 baton - Juvenile

6. plass Horten Drill

Solo 1 baton - Preteen

4. og 15. plass Horten Drill

13. plass Stathelle Drillkorps
Solo 1 baton - Junior

9. og 19. plass Horten Drill

18. plass Stathelle Drillkorps
Solo 1 baton - Senior

2. 3. og 23. plass Horten Drill

9. plass Panthers Baton Twirling
10. plass Vennesla Drill

25, plass Gjerpen Skolekorps
Solo 2 baton - Preteen

8. plass Horten Drill

Solo 2 Baton - Junior

4. plass Horten Drill

11. plass Stathelle Drillkorps
Solo 2 baton ~ Senior

6. plass Panthers Baton Twirling
18. plass Horten Drill

Solo X Strut - Preteen

7. og 13. plass Stathelle Drillkorps
Solo X Strut - Junior

2. og 5. plass Horten Drill

Solo X Strut - Senior

1. plass Horten Drill

11. plass Panthers Baton Twirling
12. og 19. plass Stathelle Drillkorps
Twirl duet - Juvenile

5. plass Horten Drill

8. plass Stathelle Drillkorps
Twirl duet - Preteen

2. plass Stathelle Drillkorps

9. plass Horten Drill

13. plass Stavern Drillteam
Twirl Duet - Junior

3. 0g 7. plass Horten Drill

6. plass Stathelle Drillkorps

11. plass Stavern Drillteam
Twirl Duet - Senior

EM Twirling i Italia:

Horten drill Tuva Kosmo
Horten drill Emma Kalvenes
Horten Drill Maya Kosmo

Nr. 14 i 4. divisjon

Nr. 9i1. divisjon
Nr. 10 1. divisjon
Nr. 6i 3. divisjon
Nr. 14 3. divisjon
Nr. 151 3. divisjon

Aust- Agder

Telemark
Vestfold
Vest-Agder
Telemark
Vestfold

1. plass Horten Drill

3. plass Stavern Drillteam

4. plass Panthers Baton Twirling
5. plass Vennesla Drill

Drilldans Solo -

Juvenile

3. plass Stathelle Drillkorps

6. plass Horten Drill

7. 0g 13. plass Stavern Drillteam
Drilldans Solo - Preteen

4. og 19. plass plass Horten Drill

12. 0og 13. og 26.

plass Stathelle Drillkorps

Drilldans Solo - Junior
4.-12.-13.-14. og 21. plass Horten Drill
Drilldans solo - Senior

1.-6.-19. og 29. plass Horten Drill
8. og 21. plass Stavern Drillteam
17. plass Panthers Baton Twirling
Drilldans Duet - Junior

5. plass Stavern Drillteam
Drilldans Duet - Senior

1. plass Stavern Drillteam

7. plass Gjerpen Skolekorps
Twirl Team - Senior 1. divisjon
2. plass Vennesla Drill

Pom Pons - &pen klasse

1. plass Vennesla Drill

Drilldans Tropp - Juvenile

3. plass Horten Drill

5. plass Stavern Drillteam

Drilldans Tropp
5. plass Stathelle

- Junior 3. divisjon

Drillkorps

18. plass Vennesla Drill

Drilidans Tropp - Junior 2, divisjon
4. plass Gjerpen Skolekorps
Drilldans Tropp - Junior 1. divisjon
1. plass Horten Drill

Drilldans Tropp

- Senior 2. divisjon

5. plass Vennesla Drill

18. plass
8. plass
11. plass

Panthers baton twirling Susanne Solie Olsen  18. plass
Stathelle drillkorps Emma Bohrnhorst 17. plass

Horten Drill Mie Sofie R. Pettersen 19. plass
Horten drill Emma Kalvenes 17.plass
Horten drill Maya Kosmo selv
Horten drill Maya Kosmo/ og
Emma Kalvenes selv
Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no

3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26

1 baton preteen

1 baton junior

1 baton senior

2 baton senior
rhythmic twirl juvenile
rhytmic twirl juvenile
rhytmic twirl junior
x-strut senior.

twirl duett senior

nmf-sor@musikkorps.no



KONTROLLKOMITEENS BERETNING FOR 2016

Kontrollkomiteen oppfatter sitt mandat til & vaere.

Kontrollkomiteen har tatt utgangspunkt i NMF sine vedtekter § 7.4 Arsavslutning og § 9
Komiteer. Ut fra nevnte vedtekter forstér kontrollkomiteen sin oppgave til folgende;

- Kontrollere at regionsting blir gjennomfort etter vedtekter og reglement, og at lovlige
vedtak fattes.

- Kontrollere at regionsstyrets vedtak og disposisjoner ikke er i strid med vedtekter og
regionstingsvedtak.

- Gjennomgé styreprotokoller og regnskap hvert &r og legge frem beretning for
regionstinget,

Kontrollkomiteen har etter regionstinget fatt alle nedvendige dokumenter tilsendt som avtalt.
Kontrollkomiteen har gjennomgatt regionsstyrets saksdokumenter, rsmelding og regnskap.
Arsmelding for 2016 viser god oversikt over hendelser og detaljer for aret.

Arsregnskapet for 2016 viser at regionstyret har god ekonomisk kontroll. Kontrollkomiteen
péapeker imidlertid ogsé denne gang at budsjettallene ber fremvises i tilknytning til
arsregnskapet som sammenligningstall.

Handlingsplanen for 2015-2017:

Regionstinget 2015 vedtok 4 slutte seg til den nasjonale handlingsplanen med folgende
overordnet mal: NMF skal styrke det enkelte medlemskorps. Administrasjonen har fulgt opp
malet ved & iverksette tiltakene Kompetanseutvikling, Medlemsservice og Rammebetingelser.

Porsgrunn 27.02.2017

jbrum '%LSWJ LL“%WW (Pul A LeadoA

Jorunn Polsred Unni Christensen Cecilie Amundsen Levdal




NMF-Sor

Arsregnskap 2016



NOTER

D

Nmf-ser

Resultatregnskap

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Salgsinntekter

Driftstilskudd og prosjektstatte
Andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter

Lennskostnad
Refusjon kostnader
Tap pé krav

Andre driftskostnader
Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Resultat av finansposter

Arsresultat

OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital
Sum overferinger

2016 2015
5.343.209 4.507.540
1.066.693 1.049.973

288.399 313.916
1.563.817 1.651.930
-185.971 -207.666
3.000 0
4.869.071 3.902.741
458.384 524.425
9.634 10.737
9.634
468.018 535.162
468.018 535.162

4




Nmf-sar

Balanse pr. 31. desember

NOTER EIENDELER 2016 2015

Omlgpsmidler

Fordringer
8 Kundefordringer 315.424 394.410
2 Kortsiktige fordringer regioner 119.485 32.996
6 Andre kortsiktige fordringer 319.200 292.865
Sum fordringer 754.109 720.271
Bankinnskudd, kontanter o.l.
Bank 2.103.363 1.666.455
Skattetrekk 17.473 15.799
Sum bank 2.120.836 1.682.254
Sum omlgpsmidler 2.874.945 2.402.525

SUM EIENDELER 2.874.945 2.402.525




Nmf-sor

Balanse pr. 31. desember

NOTER EGENKAPITAL OG GJELD 2016 2015
Egenkapital
Egenkapital pr. 1.1, 1.585.976 1.050.814
Arets resultat 468.018 535.162
5 Egenkapital pr. 31.12. .053. .585,
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandargjeld 176.676 49.450
Skyldige offentlige avgifter 1.660 0
2 Kortsiktig gjeld il regioner 3.000 0
Annen kortsiktig gjeld 639.614 767.098
Sum kortsiktig gjeld 820,050 816.548
Sum gjeld 820.950 816.548
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 2.874.945 2.402.525

= Sandefjord, ... ?/'2 ... 2017
(@E&[W LA O it Charatlefl s icta(

Olav Havstad Knut Gunnar Valle
styrets leder /Mestleder styremedlem

er Bertil Qvarnstrem Oda iéﬁarlotte ﬁestviE Larsen
styremediem styremedlem
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Tim Grov Thor Ragnar Hansen
styremediem styremediem styremedlem

daglig leder




NMF-Sor
Noter til regnskap 2016

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998, Regnskapsprinsippene beskrives
nedenfor.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlepsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen ett ar er klassifisert som omlepsmidler. Ved
klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, korrigert for nedskrivninger og avskrivninger. Nedskrivning
foretas nar forskjellen mellom virkelig verdi og bokfart verdi er vesentlig, og verdiforringelsen antas ikke &
veere av forbigdende karakter. Anleggsmidler med begrenset skonomisk levetid avskrives planmessig.

Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til
nominelt mottatt belap pa etableringstidspunktet,

Inntekter
Ved varesalg:

Inntekt regnskapsferes nar den er opptjent, altsa nar bade risiko og kontroll i hovedsak er overfart til
kunden. Dette vil normalt vaere tilfellet nar varen er levert til kunden. Inntektene regnskapsferes med
verdien av vederlaget pa transaksjonstidspunktet.

Ved tjenestesalg:

Inntekt regnskapsfares nar den er opptient, altsa nar krav pa vederlag oppstar. Dette skjer nar tienesten
ytes, i takt med at arbeidet utfgres. Inntektene regnskapsferes med verdien av vederlaget pa transak-
sjonstidspunktet.

Kostnader

Kostnader regnskapsferes som hovedregel i samme periode som tilherende inntekt. | de tilfeller det ikke
er en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skjennsmessige kriterier.
@vrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnilag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med forfalls-
dato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.




NMF-Sor
Noter til regnskap 2016

Note 1 - Andre driftskostnader

Fordeling av posten andre driftskostnader etter formal:

2016 2014
Utgifter til arrangement 3.093.885 2.589.722
Honorar 936.646 660.211
Reisekostnader 482.008 368.603
Andre kostnader 136.745 101.117
Kostnader til kontorlokale og utstyr 219.786 173.088
Sum 4.869.071 3.902.741

Note 2 - Interne poster mot andre enheter i NMF

Tabellen under viser interne poster mellom NMF-Ser og de andre kretsene/regionene fordelt pa

kundefordringer og leverandergjeld.

Kundefordringer/andre fordringer 2016 2015
Norges Musikkorps Forbund 119.485 27.961
NMF @st 0 5.035
Sum 119.485 32.996
Leverandergjeld/kortsiktig gjeld

NMF @st 3.000 0
Sum 3.000 0
Note 3 - Lennskostnad, ansatte

Lennskostnad 2016 2015
Lenn og lennsrelaterte ytelser 1.885.775 1.994.625
Arbeidsgiveravgift 215.839 224,569
Pensjonskostnader 100.949 91.378
Andre ytelser 51.255 41.358
Refusjon lenn nasjonait -700.000 -700.000
Sum 1.553.817 1.651.930
Antall arsverk sysselsatt i regnskapsdret 2,8 26




NMF-Ser
Noter til regnskap 2016

Note 4 - Tilskudd

Tilskudd regnskapsferers etter bruttometoden.

Fordeling 2016 2015
Vestfold fylkeskommune 517.400 517.400
Telemark fylkeskommune 180.000 180.000
Aust-Agder fylkeskommune 139.000 106.000
VO tilskudd 107.293 113.876
Vest-Agder Musikkrad 49.000 98.000
Kristiansand kommune 32.000 0
Fond for utevende kunstnere 30.000 0
Folkeuniversitetet Ser-@st 12.000 27.197
Seljord kommune 0 7.500
Sum offentlig stette 1.066.693 1.049,973
Note 5 - Egenkapital

Egenkapital
Egenkapital og fond 1.1. 1.585.976
Arets endring i egenkapital
Arets resultat 468.018
Egenkapital og fond 31.12. 2,053.994

Note 6 - Mva-kompensasjon

Mottatt mva-kompensasjon i 2016 for regnskapsaret 2015 er kr 272.739. Estimert mva-kompensasjon for
regnskapsaret 2016 er kr 270.200.

Note 7 - Revisjonshonorar

Godtgjerelse til Deloitte AS for revisjon utgjer i 2016 kr 29.000 ekskl. mva. Godtgjerelse for andre
tienester utgjer kr 10.000 ekskl. mva.

Det er i &r fakturert kr 5.000 mer i & konto for 2016 revisjonen enn tilsvarende i fior.




NMF-Ser
Noter til regnskap 2016

Note 8 — Utestaende fordringer

Kundefordringer 2016 2015
Bokferte kundefordringer 318.424 394.410
Avsetning til tap -3.000 0
Sum 315.424 394.410

Kundefordringer og andre fordringer er fort opp i balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. | tillegg gjeres
det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for a dekke paregnelig tapsrisiko.
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Damsgardsveien 135
Postboks 6013 Postterminalen
NO-5892 Bergen

Norway

Til Regionstinget i NMF-Sgr TIf.: +47 55 21 81 00
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www.deloitte.no

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert NMF-Sgrs &rsregnskap som viser et overskudd p& kr 468.018. )lrsregnskapet bestar av
balanse per 31. desember 2016, resultatregnskap og oppstilling over endringer i egenkapital for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til 8rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter vdr mening er det medfglgende 8rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2016, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk
i Norge.

Grunnlaget for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). V@re oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og har oppfyit vare
gvrige etiske plikter i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av drsberetningen, men inkluderer
ikke 8rsregnskapet og revisjonsberetningen.

V&r uttalelse om revisjonen av 8rsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese gvrig informasjon med det
formdl & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom g@vrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den gvrige informasjonen inneholder
vesentlig feilinformasjon er vi palagt 8 rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i s8 henseende.

Styret og daglig leders ansvar for 8rsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogs& ansvarlig for slik intern kontroll den finner ngdvendig for 8
kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av 8rsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet s8 lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Deloitte refers to one or more of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK private company

limited by guarantee, and its network of members firms, each of which is a iegally separate and

independent entity. Please see www.deloitte.com/no/omoss for a detailed description of the Medlemmer av Den Norske Revisorforening
legal structure of Deloitte Touche Tohmatsu Limited and its member firms. org.nr: 980 211 282
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av 8rsregnskapet

vart mal er 8 oppnd betryggende sikkerhet for at 8rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppstd som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa
drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. I tillegg:

+ identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i 8rsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for 8 hdndtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir
avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebeaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring
av intern kontroll.

+ opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for E
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 8 gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll.

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskaps-
estimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

» konkluderer vi pd hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av arsregnskapet, basert p& innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pd tilleggs-
opplysningene i &rsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at
vi modifiserer vdr konklusjon om &rsregnskapet og arsberetningen. Vare konklusjoner er basert
pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller
forhold kan imidlertid medfgre at organisasjonen ikke fortsetter driften.

» evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i rsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt d&rsregnskapet gir uttrykk for de underliggende
transaksjonene og hendelsene pd en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har
avdekket i Igpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om &rsberetningen

Basert pé’l var revisjon av §rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om &rsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med &rsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.
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Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000 Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon, mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Bergen, 2. mars 201
Dejoitte AS
%
'V\‘QV«J{/( CmL\

Jén-Osvald Harila
statsautorisert revisor
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Handlingsplan 2017-19

Saksnr. D 03/2017
Dato 26. mars 2017

Regionstyrets forslag til vedtak:

Regiontinget tilslutter seg handlingsplan vedtatt pa Landsmatet 2016. Det blir opp til nytt
styre a foreta regionens prioriteringer innenfor vedtatt handlingsplan.

Saksutredning:

Pa landsmgtet i 2014 ble det vedtatt ny handlingsplan for NMF som skulle gjelde i perioden
2014-2018. Handlingsplanen 2014-2018 setter spesielt sakelys pa de ferste fire arene i
skolekorpset med hovedfokus pa skolekorpsdirigenten, instruktgren og korpsstyret. Nye
tiltak er iverksatt, samt at det har vaert anskelig a spisse eksisterende tiltak inn mot
hovedmalet.

Til landsmatet 2016 ble handlingsplanen vedtatt viderefgrt med noen justeringer pa tiltak
og maleindikatorer, etter de erfaringer som var blitt gjort i handlingsplanens to farste
virkear.

Vi gnsket & beholde maleindikatorene vi opplever som mest relevant og hvor vi kan
kvalitetssikre tallmaterialet, og resten er fjernet. Vi ser det som viktigst at
maleindikatorene har et tett blikk pa medlemsutviklingen, bade med antall nye musikanter
og hvor lenge musikantene blir i korpset, eventuelt hvor korpsene har sterst
medlemslekkasje.

Handlingsplanen 2014-2018 har som hovedmal a styrke det enkelte medlemskorps. Malet
har bidratt til a styrke organisasjonens fokus pa enkeltkorpset, deres hverdag og
rammevilkar. Handlingsplanen er et aktivt dokument, som er med pa a gi retning til sa vel
strategisk planlegging som de praktiske daglige gjgremal. Planen har dermed preget NMFs
prioriteringer og aktivitet i perioden, ogsa regionalt. Organisasjonen fremstar mer enhetlig i
sitt budskap og sine handlinger og har dermed potensiale til & gke sin posisjon som
samfunnsaktar.

Fokus pa dirigenten, instruktgren og korpsstyret har, gjennom tiltak, vaert tydelig prioritert
bade nasjonalt og regionalt. Det oppleves som om organisasjonen er pa rett vei med riktig
fokus.

For a lykkes langsiktig som organisasjon, er det viktig med talmodighet og kontinuitet i de
tiltak vi tror pa. Det anbefales derfor at handlingsplanen viderefares, men med justeringer
vedtatt pa landsmgtet 2016.

Vedlegg:
- Vedtatt handlingsplan, innledning og matrise

00

Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no
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NORGES
MUSIKKORPS Ser
FORBUND

Langtidsbudsjett 2017-19

Saksnr. D 04/2017
Dato 26. mars 2017

Regionstyrets forslag til vedtak:
Regiontinget godkjenner langtidsbudsjett 2017-2019 som fremlagt.

Saksutredning:

Det er satt opp nytt langtidsbudsjett for ny regionstyreperiode. Budsjettet tar utgangspunkt
i NMF Sars vedtatte totalbudsjett for 2017. | langtidsbudsjettet legges dagens drifts- og
aktivitetsniva til grunn. Det er budsjettert med en arlig lannsvekst pa 3,25 % samt en
generell arlig prisstigning pa 4%.

Posten «Annnen driftinntekt» bestar i stor grad av pameldingsavgifter og billettinntekter
samt mva-kompensasjon. Det er ikke budsjettert med budsjettert med vesentlig gkning i
deltakeravgifter i 2018 og 2019. Vi har god deltakelse pa vare arrangementer og ser det
som lite realistisk at deltakelsen skal gkes nevneverdig. Prisene pa vare arrangement har
statt tilnaermet stille i mange ar, slik at det vil vaere legitimt med en prisgkning i
kommende periode for & demme opp for lennsvekst og prisstigning.

«Refusjon kostnader» er refusjon av kostnader knyttet mot kontordrift.

Medlemskorpsene vare har et gkende behov for oppfalging, rad og veiledning. NMF Sar har
pr. i dag god egenkapital. Det er derfor satt av kr. 200.000,- pr. ar i 2018 og 2019 til
etablering av nye tiltak. Dette vil vare et handlingsrom for styre og administrasjon for a
kunne iverksette ngdvendige lokale tiltak for a styrke det enkelte medlemskorps.
Langtidsbudsjettet ma da ogsa sees i sammenheng med vedtatt handlingsplan. Det er ogsa
naturlig at noen av midlene i 2018 blir gremerket markering av «Musikkorpsenes ar» og
«NMF i 100».

Det er planer om noen nye tiltak i perioden, men med det tas med andre ord ikke hgyde for
at nye tiltak forer til gkt overskudd.

| 2018 er det Landsfestival i Bergen, og NM-arrangementene gjennomfares da som en del av
festivalen. Dette gjgr at den totale omsetningen i NMF Sgr er redusert med kr. 1.500.000,-.
Reduksjonen er lik pa inntekts- og utgiftssiden, da NM ikke er budsjettert med overskudd.
Det er ogsa budsjettert med en forsiktig akning i offentlige tilskudd. For at denne gkningen
skal innfris, ma det nok gjgres en jobb opp mot den enkelte fylkeskommune. Her er det
ogsa mulig a se pa andre eksterne finansieringskilder.
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Langtidsbudsjett 2017-19

Driftsinntekter og

driftskostnader
Tekst 2017 2018 2019
Offentlig stgtte 1099000 1150000 1200000
Annen driftsinntekt 4722100 3410984 5107423
Finansinntekter 10 000 10 000 10 000
Sum Driftsinntekter 5831100 4570984 6317423
Lennskostnader 2119016 2187884 2258990
Lgennsrefusjon NMF -700 000 -700 000 -700 000
Annen driftskostnad 4521450 3202308 4890400
Refusjon kostnader -195 000 -195 000 -195 000
Investeringer nye tiltak 200 000 200 000
Sum driftskostnader 5745466 4695192 6454391
Arsresultat 85634 -124 208 -136 967
o
o O
Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no
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NMF Sgr Regionsting 26.mars 2017

Valgkomiteens innstilling

el: Valg av leder NMF Saor Regionstyre:

Valgkomitéens forslag: Hege Borke Selle - Telemark

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

59

Gimsgy Skolemusikk

Eier og arbeider i eget datafirma
Tidl leder i skolekorpset

e2: Valg av nestleder NMF Sor Regionstyre:

Valgkomitéens forslag: Per Qvarnstrem - Vest-Agder

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:
Annet:

56

Randesund skolemusikkorps

@konomidirekter

Festivalsjef

Over 20 ars styreerfaring fra naeringsliv og korps med mer.

e2: Valg av styremedlemmer og varamedlemmer NMF Sor Regionstyre:

Valgkomitéens forslag:

Styremedlem: Tim Grov - Vestfold

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

40

Holmestrand ungdomskorps

IT-konsulent

Nestleder, leder, kasserer og na nyvalgt sekretaer i HUK over 15 ar.
Korpsleder i Holmestrand og Botne skolekorps.

Styremedlem: Sarah Nordal Strand - Telemark

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

26

Vestsiden musikkorps

Kulturskoleleerer/ dirigent

Asp./ juniorkorpsdirigent Eidanger pike- og guttekorps, styremedlem i
storbandet Prime time orchestra i Sandvika 2012-2013

Styremedlem: Thor Hansen - Vestfold

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Annet:

50

Notteray Musikkorps

Selvstendig naeringsdrivende/sivilekonom

Ngtteresy naeringsforum, styremedlem. Medlem byggekomite Notteray
musikkhus, div. naeringsstyrer.

Brenner for synlige korps, oppgradering av marsjering og «gratt kurs»
Spiller saxofon

Styremedlem: Ida Marie Eikebrok - Vest-Agder

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

28

Feda skolekorps
Organisasjonsradgiver
dirigent Feda skolekorps

Styremedlem: Gry Tunby - Vestfold

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

44

Sande og Mosserad skolekorps

Veileder/Aktiviter

Veileder i Born to play, leder for regionskorps, 4 ar som korpsleder

Styremedlem: Oda Charlotte Larsen Hestvik - Telemark

Alder:
Representerer:
Yrke:

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

23

O
Student O =

Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no 0.0
Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no 00 OO o O 2

O
0%o 6960
0.0



Verv/oppgaver:

Styremedlem: Marie Emerense Haheim - Telemark

Alder: 17

Representerer: Porsgrunn pike- og guttekorps

Yrke: Student/ instrukter i Siljan kommune
Verv/oppgaver: Tillitsvalgt i Porsgrunn pike- og guttekorps

Varamedlem: Charlotte Algroy Svidal - Vest-Agder

Alder: 31

Representerer: Tveit Union Musikkorps

Yrke: Musikkpedagog

Verv/oppgaver: Styremedlem Det norske Flayteensemble.
Annet: Flgyteinstruktgr, dirigent

Varamedlem: Jon Kare Larsen - Vestfold

Alder: 38

Representerer: Holmestrand Ungdomskorps

Yrke: Senior kommunikasjonsradgiver i Forsvarsbygg

Verv/oppgaver: Mangearig styremedlem/nestleder/leder, na korpsleder i HUK.Styremedlem
i Holmestrand kulturrad. Mangearig medlem av 17. mail-komiteen i
Holmestrand

Nestleder i Solum golfklubb.

Varamedlem: Martin Haugen - Telemark
Alder:

Representerer:

Yrke:

Verv/oppgaver:

Annet:

Varamedlem: Rigmor Emerense Haheim - Telemark

Alder: 46

Representerer: Siljan jente og guttekorps

Yrke: HMS kompetanseradgiver AOF/ Leder

Verv/oppgaver: Arsmaterepresentant Coop Vestfold/Telemark, Styremedlem Siljan jente

og guttekorps, eier Emerense

3: Valg av kontrollkomité NMF Sor :

Leder: Jorunn Polsred - Telemark

Alder: 59

Representerer: Vestsidens Musikkorps

Yrke: PMTO-terapeut ved Bufetat Telemark barne- og familiesenter
Verv/oppgaver: Tidligere leder i VMK, styremedlem Grenland Int.Brassfestival, hatt diverse

verv i skolekorps og krets/region

Medlem: Petter Halvorsen - Aust-Agder
Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:
Annet:
Medlem: Unni Christensen - Vestfold
Alder: 60
Representerer: Nottergy Musikkorps
Yrke: Konsulent Bufetat
Verv/oppgaver: Spiller i Notteray Musikkorps
Annet: Tidl.leder i flere korps, Regionstyret i tidligere periode
Varamedlem: Thor Furuvald - Telemark o
Alder:
Boks 1225, Krokemoa Tel: 98 24 11 60 musikkorps.no o O o
3205 Sandefjord Fax: 33 01 42 26 nmf-sor@musikkorps.no
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Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Hergya Musikkorps

e4: Valg av valgkomité NMF Sor :

Valgkomitéens forslag:

Leder:

Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Annet:

Medlem:
Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Medlem:
Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Varamedlem:
Alder:
Representerer:
Yrke:
Verv/oppgaver:

Boks 1225, Krokemoa
3205 Sandefjord

Sofie E.

@yvind Strand - Telemark

60
Musikkforeningen SUONI
Musiker

Styremedlem NMF Sgr og NMF Telemark, valgkomité NMF Ser, div andre

verv og oppgaver i musikklivet.

Kor- og korpsdirigent, komponist, arranggr mm

Truls Bonden - Vestfold

58
Sandefjord Ungdomskorps
Transport / logistikk

Spiller i Sandefjord Ungdomskorps. Regionstyremedlem flere

perioder

Stein Haugland - Telemark

47
Brevik musikkorps
Selger

PR og gkonomiansvar Brevik musikkorps

Ringen - Vest Agder
52
Randesund Skolemusikk

HR sjef / korpsdirigent og instrukter
Medlem i nasjonal valgkomité NMF
tidl styreleder Region Sgr, Randesund Skolemusikk

Tel: 98 24 11 60
Fax: 33 01 42 26

musikkorps.no
nmf-sor@musikkorps.no
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