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Resultatregnskap
Nmf Trøndelag

Driftsinntekter og driftskostnader Note 2022 2021

Kontingentinntekt 1 943 135 916 982
Driftstilskudd og prosjektstøtte 2 1 960 010 2 802 658
Arrangementsinntekter 6 059 946 2 442 448
Salgsinntekter 26 114 12 541
Annen driftsinntekt 242 889 878
Sum driftsinntekter 9 232 094 6 175 507

Lønnskostnad 3 2 866 691 2 777 743
Annen driftskostnad 4 6 616 576 3 681 569
Sum driftskostnader 9 483 267 6 459 311

Driftsresultat -251 174 -283 804

Finansinntekter og finanskostnader
Annen renteinntekt 19 506 18 836
Resultat av finansposter 19 506 18 836

Årsresultat -231 668 -264 968

Overføringer
Overført fra annen egenkapital 231 668 264 968
Sum overføringer -231 668 -264 968
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Balanse
Nmf Trøndelag

Eiendeler Note 2022 2021

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 2 000 2 000
Sum finansielle anleggsmidler 2 000 2 000
Sum anleggsmidler 2 000 2 000

Omløpsmidler

Fordringer
Kundefordringer 5 21 575 49 310
Andre kortsiktige fordringer 2 775 091 1 127 454
Fordring på andre regioner og sentralleddet 6 149 433 0
Sum fordringer 946 099 1 176 764

Bankinnskudd, kontanter o.l. 7 2 560 991 2 668 284

Sum omløpsmidler 3 507 090 3 845 048

Sum eiendeler 3 509 090 3 847 048
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Balanse
Nmf Trøndelag

Egenkapital og gjeld Note 2022 2021

Egenkapital
Egenkapital 3 299 291 3 530 959
Egenkapital 31.12 8 3 299 291 3 530 959

Fond
Kvenhilds fond for aspirantopplæring 20 373 20 373
Sum Fond 20 373 20 373
Sum Fond og Egenkapital 8 3 319 664 3 551 332

Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandørgjeld 177 800 58 859
Skyldig offentlige avgifter 4 627 4 957
Kortsiktig gjeld til andre regioner og sentralleddet 6 0 219 455
Annen kortsiktig gjeld 6 999 12 445
Sum kortsiktig gjeld 189 426 295 716
Sum gjeld 189 426 295 716

Sum egenkapital og gjeld 3 509 090 3 847 048

                                        
                                        

Trondheim, 
Styret i Nmf Trøndelag

Ingolf Rokseth
styreleder

Nina Moen Sælø
nestleder

Øyvind Berg
styremedlem

Hege Wold
styremedlem

Erik Sverresson Seem
styremedlem

Geir Joar Werstad
styremedlem

Jenny Nordaune
styremedlem

Geir Ulseth
daglig leder
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Nmf Trøndelag 975 539 466

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998, da foreningen ikke er regnskapspliktig 
etter regnskapsloven har en valgt å ikke følge alle opplysningskrav i noter etter regnskapsloven.
Regnskapsprinsippene beskrives nedenfor.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert 
som omløpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen ett år er klassifisert som omløpsmidler. Ved 
klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, korrigert for nedskrivninger og avskrivninger. Nedskrivning 
foretas når forskjellen mellom virkelig verdi og bokført verdi er vesentlig, og verdiforringelsen antas ikke å 
være av forbigående karakter. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives planmessig.

Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til 
nominelt mottatt beløp på etableringstidspunktet.

Inntekter
Inntekt regnskapsføres når den er opptjent. Dette vil normalt være når varen er levert til kunden. Tjenester 
inntektsføres etter hvert som de leveres. Inntektene regnskapsføres med verdien av vederlaget på 
transaksjonstidspunktet. 
Kontingenter
Medlemskontingenter faktureres fra NMF nasjonalt. Andel av betalt kontingent overføres til regionen. 
Årets inntektsføring omfatter således bare betalt kontingent.
Offentlige tilskudd
Mottatte driftstilskudd periodiseres sammen med de kostnader tilskuddet er ment å dekke. 
Investeringstilskudd er ført brutto i balansen og periodiseres over investeringens økonomiske levetid som 
driftsinntekt. 

Kostnader
Kostnader regnskapsføres som hovedregel i samme periode som tilhørende inntekt. I de tilfeller det ikke er 
en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skjønnsmessige kriterier. 
Øvrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppført til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. 

 Note 1 Kontingentinntekt
2022 2021

Årets inntekter 943 135 902 138
Innbetalt tidligere år 0 14 844
Inntektsført Kontingent 943 135 916 982
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Nmf Trøndelag 975 539 466

Note 2 Tilskudd
Pr. område 2022 2021
Tilskudd/Støtte 1 010 069 2 157 458
Voksenopplæring 325 468 177 025
Sum 1 335 537 2 334 483
Mva-kompensasjon 624 473 468 175
Sum tilskudd 1 960 010 2 802 658

Estimert inntekt mva-kompensasjon for inneværende år er kr 559 800,-, mottas neste regnskapsår.  
Inntektsført mva-kompensasjon for foregående år var kr 401 000,-, mottatt i år kr 465 673,-.

Tilskudd mottatt fra: 2022 2021
Trondheim Kommune 235 000 230 000
Lotteri- og stiftelsestilsynet 376 069 1 644 958
VOFO Trøndelag Fylkestilskudd 124 840 0
Trøndelag Fylkeskommune   259 000 215 000
NMF - VO midler 200 628 177 025
NMF - Dextra 140 000 67 500
Sum tilskudd, eks mva-kompensasjon 1 335 537 2 334 483

NMF Trøndelag forvalter Trondheim kommune sitt instrumentfond. Forvaltede midler føres netto.
2022 2021

Rest fra tidligere år 6 991 0
Mottatt fra Trondheim kommune 4 150 000 1 150 000
tilbakebetalt/ubenyttet utdelt tidligere 82 826 0
Midler utdelt -4 232 826 -1 143 009
Avsatt til senere utdeling 6 991 6 991

Note 3 Lønnskostnader, ansatte

Lønnskostnader 2022 2021
Lønninger (lokalt og overført fra nasjonalt) 2 376 831 2 319 005
Arbeidsgiveravgift 301 366 293 925
Pensjonskostnader 150 707 133 454
Andre ytelser 37 787 31 359
Sum 2 866 691 2 777 743

Antall årsverk sysselsatt i regnskapsåret 2,90 2,85

Fast ansatte er ansatt / lønnet gjennom NMF nasjonalt. Kostnader overføres til region der den ansatte 
hører hjemme. Pliktig tjenestepensjonsordning ivaretas av NMF nasjonalt. 
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Nmf Trøndelag 975 539 466

Note 4 Andre Driftskostnader      2022 2021

Utgifter til arrangement 4 068 505 2 014 578
Honorar 911 502 802 485
Reisekostnader 1 053 743 326 886
Kostnader til kontorlokale og utstyr 539 919 481 891
Andre kostnader 42 907 55 728
Tap på fordringer 0 0
Sum 6 616 576 3 681 569

Note 5 Utestående fordringer
2022 2021

Kundefordringer til pålydende 21 575 49 310
Balanseført verdi av kundefordringer 31.12 21 575 49 310

Endring i avsetning til tap 0 -5 900
Realiserte tap 0 5 900
Sum resultatførte tap på krav 0 0

Kostnadsført tap er klassifisert som annen driftskostnad i regnskapet. 
Avsetning til tap gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Note 6 Interne poster mot andre enheter i NMF
Kundefordringer / Kortsiktig fordring 2022 2021
NMF - nasjonalt 149 433
Sum 149 433 0

Leverandørgjeld / Kortsiktig gjeld
NMF - nasjonalt 0 219 455
Sum 0 219 455

Note 7 Bankinnskudd
I posten bankinnskudd, kontanter o.l. inngår bundne skattetrekksmidler med kr 4 684. Innestående 
er tilstrekkelig til å dekke skyldig skattetrekk pr. 31.12.

Note 8 Egenkapital
Annen

egenkapital
Kvenhild 

Fond
Totalt

Pr. 01.01.2022 3 530 959 20 373 3 551 332
Årets resultat -231 668 0 -231 668
Pr. 31.12.2022 3 299 291 20 373 3 319 664
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INNHOLD: 
A. ADMINISTRASJON 
B. MEDLEMSKAP 
C. REGIONSTEVNER / FESTIVALER 
D. KONKURRANSER 
E. SAMARBEIDENDE ORGANISASJONER 
F. HEDERSTEGN 
G. ØKONOMI 
H. REPRESENTASJON 
I.  SLUTTORD 
J. KONTROLLKOMITEENS RAPPORT 
 
 

 
A.ADMINISTRASJON  
 
A.1. REGIONTING 
Det er ikke avholdt regionting i 2022. 

 
A.2. TILLITSVERV  
Følgende personer har hatt tillitsverv i NMF Trøndelag 2022: 
 

2.1. REGIONSTYRET  
 
Leder: 
Ingolf Rokseth, Byneset Musikkorps  
 
Nestleder: 
Nina Moen Sælø, Musikkforeningen Nidarholm  
 
Styremedlemmer: 
Øyvind Berg, Ørland Barne- og Ungdomskorps  
Erik Seem, Grong Musikkforening  
Hege Wold, Flå Musikkorps  
Jenny Nordaune, Roan Skolemusikkorps  
Geir Joar Werstad, Høylandet Skolekorps  
 
Varamedlemmer: 
1.vara: Kåre Moum, Malvik Musikkorps  
2.vara: Nina Kristin Nesset, Strand Seniorbrass  
3.vara: Ola Sivertsen Tveit, Byneset Musikkorps  
 
Møtevirksomhet: 
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Regionstyret har avholdt 8 regionstyremøter og ett styreseminar i 2022, og har behandlet 9 
vedtakssaker. I tillegg har en del faste orienterings- og tema/drøftingssaker stått på sakslisten.   
 

2.2. VALGKOMITE    
Leder: 
Brit B. Fridtjofsen, Ranheim Musikkforening  
 
 
Medlemmer: 
Per Arne Aasen, Musikklaget Liv  
Gunnveig Neergård, Byåsen Musikkorps  
 
 
Varamedlemmer: 
Magnus Johnsen, Ranheim Musikkforening  

 
 
2.3. KONTROLLKOMITE   
Leder: 
Knut Einar Dahl, Trondheim Brassband  
 
Medlemmer: 
Hilde Sveås, Steinkjer Janitsjar  
Ole Morten Ellevsen, Byåsen Musikkorps  
 
Varamedlem: 
Ole Herman Sveian, Hommelvik Musikkorps  
 

 
2.4. ARBEIDSUTVALG FOR REGIONSTYRET 
Arbeidsutvalget har i 2022 bestått av: 
 
Ingolf Rokseth, regionleder  
Nina Moen Sælø, nestleder 
Geir Ulseth, daglig leder 
 
Arbeidsutvalget har hatt møter i forbindelse med forberedelser til regionstyremøter.  
 
 
A.3. ADMINISTRASJON  
I 2022 har regionskontoret hatt følgende bemanning: 
Geir Ulseth, daglig leder i 100 % stilling 
Håvard Hinsverk, musikkonsulent i 100 % stilling 
Mari Malm Mørkved, korpskonsulent i 100% stilling (permisjon fra 15.oktober) 
Berit Handegard, korpskonsulent i 80% stilling (engasjement fra 1.november) 
NMF nasjonalt ved generalsekretær har formelt arbeidsgiveransvar, mens daglig leder har det 
daglige ansvaret og oppfølging av de ansatte på kontoret i NMF Trøndelag. Daglig leder er ansvarlig 
for regionens aktiviteter og økonomi, og rapporterer til regionstyret. 
NMF Trøndelag er samlokalisert med Norsk Kulturskoleråd og UKM i Fjordgata 1. 
 

 
A.4 REGIONENS AKTIVITETER 
 
4.1.  ORGANISASJONSFAGLIG ARBEID 
 
4.1.1 UNGDOMSKONFERANSEN 
Ungdomskonferansen 2022 ble arrangert på Scandic Hell, Stjørdal 22.-23. januar.  
75 ungdommer fra hele landet deltok. 
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Tema på konferansen var:  

• «Lidenskapen: Musikken og korps» v/Trude Drevland og Øystein Baadsvik 

• “Lagbygging, å prestere sammen” v/Frode Moen, Olympiatoppen 

• «Øvingsteknikker, tips for god hjemmeøving» v/Øystein Baadsvik 

• Influencere, sosiale medier, snapchat, youtube, omdømmebygging» v/Jeanette Eide 

• “1001 muligheter til synliggjøring med kreativitet og ville ideer” v/Ingrid Øien 

• Konsert med Musikkforeningen Nidarholm» Workshop / Concert  
v/ Eivind Gullberg Jensen, Musikkforeningen Nidarholm 
 

Musikkonsulent Håvard Hinsverk var prosjektleder. 
 
 

4.1.2 KORPSLEDERSYMPOSIET 2022 
Korpsledersymposiet arrangeres som en del av Hellsymposiene på Scandic Hell Hotel, der årets 
arrangement ble gjennomført 21-23. januar. 
Det var god påmelding med totalt 86 deltakere, der det var anledning til å gå mellom alle foredrag 
på Hellsymposiene. Prosjektleder var Geir Ulseth. 
Tema for korpslederne var bl.a.: 

• Øving og suksess v/Øystein Baadsvik 

• Sosiale medier v/Jeanett Eide (NMF) 

• Lagbygging og lederskap i grupper v/Frode Moen fra Olympiatoppen 

• Lidenskapen: Musikk og Korps v/Trude Drevland og Øystein Baadsvik 

• Korpsbygging v/Per Einar Fon (NMF), Christin Fiskvik (Lillestrøm Skolekorps) og Ingunn 
Bratland (Tertnes Skolekorps) 

• Styreportalen og medlemsappen Tutti v/Preben Johansen 

• Materialforvalterkurs v/Johny Sedeniussen (Korpsservice Skage) 

• Workshop/konsert med Eivind Gullberg Jensen, Øystein Baadsvik og Musikkforeningen 
Nidarholm 

 

4.1.3 POLITISK ARBEID 
Det ble avhold et felles styremøte med styret i Trøndelag Idrettskrets på Steinkjer i oktober. 
Det har vært jobbet både politisk og administrativt med en dirigentordning for skolekorpsdirigenter 
i Trondheim kommune. Dette arbeidet følges opp, og vil danne et godt grunnlag for å spre slike 
ordninger i hele fylket. 
Det har i tillegg vært invitert til kommunal og fylkeskommunal representasjon på våre større 
arrangementer som Steinkjerspæll, Trøndersk Mesterskap og NM Janitsjar. 
 

 
4.1.4 KORPSVEILEDNING 
NMF Trøndelag har i 2022 fulgt opp veiledning og rådgivning i medlemskorpsene, både på eget 
initiativ og etter tips, og etter konkrete henvendelser fra det enkelte korps.  
 
 
 

4.2   DRILLFAGLIG ARBEID  
 
Prosjektleder for drillaktivitetene har vært korpskonsulent Mari Malm Mørkved.  
 
4.2.1 DRILLINSTRUKTØRKURS 
 
GRUNNKURS, instruktør ble avholdt 19.-20. mars i Heimdalshallen. 
Antall deltakere: 9  
Breidablikk Skolemusikkorps var teknisk arrangør. 
 
TRENER 1, instruktør ble avholdt 19.-20. mars i Heimdalshallen.  
Antall deltakere: 16 
Breidablikk Skolemusikkorps var teknisk arrangør. 
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4.2.3 TAMBURMAJORKURS 
Tamburmajorkurs ble avholdt 12.–13. på Verdal 
Antall deltakere: 22 
Vinne Skolemusikkorps var teknisk arrangør. 
    
4.2.4 SOMMERKURS DRILL. RØDT, BLÅTT OG SVART KURS 
Det ble ikke drillkurs i forbindelse med sommerkurs i 2022 pga. liten påmelding. 
 
4.2.5 DRILLUTØVERKURS PÅ STJØRDAL 
Drillutøverkurset ble avholdt i Skatvalshallen 11.-13.november.  
Antall deltakere: 48 
Stjørdal Drilltropp var teknisk arrangør. 
 
4.2.6 MINIDRILL 
Minidrill ble avholdt 19.-20. mars i Heimdalshallen.  
Antall deltakere: 16 
Breidablikk Skolemusikkorps var teknisk arrangør. 
 
 

4.3.  MUSIKKFAGLIG ARBEID 

 
4.3.1. SOMMERKURS (SPILLEKURS)  
Målsetninger for våre spillekurs: 
Gi deltagerne økte ferdigheter på instrumentet 
Gi deltagerne økt musikkforståelse 
Øke spillegleden 
Gi deltagerne lyst til å fortsette i musikkorps 
Skape tilhørighet til musikkorpsbevegelsen 

 
 
Kursene ble arrangert på Gauldal Folkehøgskole og Namdals Folkehøgskole. 
 
 

Dette var deltakerantallet i 2022: 
Gult kurs, 7.- 10. august på Melhus: 103 deltakere 
Musikalsk leder: Katrin Marie Moksnes 
Rødt kurs, 31.juli - 06.august på Melhus: 68 deltakere 
Musikalsk leder: Sondre Mikalsen 
Blått/Svart Kurs, 7.-13.august på Grong: 87 deltakere 
Kursleder: Geir Ulseth 
Grått Kurs, 28.-31.juli på Grong: 67 deltakere 
Kursleder: Geir Ulseth 
 
Totalt antall deltakere på spillekurs: 325 
 
 

 
4.3.2  DIRIGENTSYMPOSIET 2022 
NMF Trøndelag inviterer hvert år til Hell Symposiene i midten av januar, der Dirigentsymposiet 
inngår i programmet. Her møtes dirigenter og korpsledere/styremedlemmer/korpsinteresserte til 
faglig utvikling, og møter de beste og mest inspirerende fagfolkene, både nasjonale og 
internasjonale kapasiteter, innen dirigering og korpsdrift. Det er egne «symposium» for skolekorps-, 
voksenkorps- og aspirantdirigenter, og et eget for korpsledere/styremedlemmer/korpsinteresserte, 
samt et eget materialforvalterkurs. Hell Symposiene 2022 ble gjennomført 21.-23.januar på Scandic 
Hell Hotel. Arrangementet hadde god påmelding med totalt 86 deltakere. På grunn av at det 
fortsatt var noe usikkerhet rundt pandemien måtte alle deltakere, foredragsholdere og prøve-korps 
ta en corona-test ved oppmøte. Prosjektleder for Hell Symposiene er Geir Ulseth. 
Året tema og timeplan inneholdt bl.a.: 

• Forberedelser til øvingen v/Eivind Gullberg Jensen 

• Workshop/masterclass med Eivind Gullberg Jensen og Musikkforeningen Nidarholm 
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• Den gode øvelsen v/Katrin Marie Moksnes Øwre 

• Lagbygging og lederskap i grupper v/Frode Moen fra Olympiatoppen 

• Lidenskapen: Musikken og Korps v/Trude Drevland og Øystein Baadsvik 

• Workshop/masterclass med Peter Szilvay, Ila Brass Band og Øystein Baadsvik 

• Fra Aspirant til evig musikant v/Birgitte Grong 

• Fra rekruttering til korps v/Ingrid Øien 

• Teknikk, partituret, musikken v/Eivind Gullberg Jensen 

  
 

4.3.3 INSTRUKTØRKURS 
Instruktørkursene er beregnet for de som underviser eller kan tenke seg å undervise instrumentalt i 
musikkorps. NMF Trøndelag har et åpent tilbud om å arrangere instruktørkurs ved behov.  
Det ble ikke arrangert regionale instruktørkurs i 2022. 

 
4.3.4. ASPIRANTFABRIKKEN   
Aspirantfabrikken er et populært spilletilbud til de yngste i forbindelse med Trøndersk Mesterskap i 
Olavshallen. Korpsene kan melde på sine aspiranter som får møte 2 profesjonelle musikere og øver 
inn en eller flere låter som aspirantene framfører under Festkonserten på Trøndersk Mesterskap.  
   

 
 
 
 
 
 

 

4.3.5.    TRØNDELAG UNGDOMSKORPS  
Trøndelag Ungdomskorps (TUK) er NMF-Trøndelag sitt representasjonskorps. Korpset er satt sammen 
av ungdommer fra korps i hele Trøndelag. Besetningen plukkes ut på bakgrunn av prøvespill, og 
korpsperioden er på 2 år. Hovedprøvespill er i oddetallsår, med supplerende prøvespill i partallsår. 
I 2022 avholdte vi fire TUK-samlinger, én digital og tre fysiske. Første samling ble avholdt digitalt, 
da det fortsatt var strenge smittevernregler og vi ikke kunne samle så mange ungdommer fra ulike 
kommuner. Samlingen etter ble avholdt på Beitstad og var en vanlig samling med huskonsert, på 
denne konserten kledde ungdommene seg i gult og blått for å markere støtte til det Ukrainske 
folket. Høsten 2022 hadde vi samling på Rye utenfor Trondheim og på Levanger som begge avsluttet 
med konserter.  
Sommeren 2022 hadde vi supplerende prøvespill der 29 ungdommer prøvespilte og sendte inn 
videoopptak og av disse tok vi inn 21 musikanter.  
TUK-11 besto av ca. 60 ungdommer fra 13 ulike kommuner og 33 ulike korps.  
Styret i TUK hadde denne sammensetting i 2022: 
Første halvår:  
Leder: Jenny Nordaune, regionstyret 
Nestleder: Margrethe Sundal, saxofon 
Styremedlem: Bjørn Frode Hansen, oppnevnt av regionstyret  
Styremedlem: Mali Frøysaa Strand, Klarinett 
Styremedlem: Maria Sund Gjengår, obo 
Varamedlem: Frederik Ingolv L. Friquin, tuba 
Andre halvår: 
Leder: Jenny Nordaune, regionstyret, 
Nestleder: Margrethe Sundal, saxofon 
Styremedlem: Mali Frøysaa Strand, klarinett 
Styremedlem: Bjørn Frode Hansen, oppnevnt av regionstyret 
Styremedlem: Frederik Ingolv L. Friquin, tuba 
Maria Sund Gjengår sluttet i TUK sommeren 2022, da rykket Frederik Friquin opp på fast styreplass.  
Fra høsten 2021 ble Bjørn Frode Hansen engasjert som produsent for Trøndelag Ungdomskorps. 
Dirigent i perioden har vært Bjørn Breistein. 
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4.3.6. DIRIGENTKURS 
Gjennom Hellsymposiene gir NMF Trøndelag et godt faglig tilbud til dirigenter på alle nivå. Det har 
ikke vært gjennomført andre dirigentkurs i regionen i 2022. 
 

4.3.7. HELGEPULSE 

Målet med Pulse er: 

• Å tilby en meningsfull aktivitet gjennom musikkopplæring, mestring og gleden av å utvikle seg i 
samspill med andre. 

• Å stimulere til økt deltakelse i korps eller annen fast fritidsaktivitet. 

• Å bidra til varig inkludering av innbyggere i et lokalmiljø 

• Helgepulse er et samarbeidsprosjekt mellom korps, kulturskole og NMF  
 
Helgepulse ble gjennomført i Trondheim 21.-23. oktober. 
Teknisk arrangør: Breidablikk Skolemusikkorps 

 
 

B. MEDLEMSKAP       
 

Regionens medlemsstatistikk pr 31.12.22 ser slik ut:  
 

Antall Antall Antall Antall 

korps korps medlemmer medlemmer 

2022 2021 2022 2021 
    

175 173 6444 6281 

  

 
 
C. REGIONSTEVNER / FESTIVALER   
 

Det ble ikke arrangert stevner eller festivaler i 2022.  

 
 
 

D. KONKURRANSER  
 
D.1. TRØNDERSK MESTERSKAP FOR MUSIKKORPS 
Trøndersk Mesterskap ble arrangert 05. - 06. februar i Olavshallen, store og lille sal, samt 
Kammersalen.  
 
Antall deltagere 
Voksenkorps: 13 
Skolekorps: 21 
Aspirant/Juniorkorps: 17 
 
Resultater fra Trøndersk Mesterskap er publisert på www.musikkorps.no 
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D.2. TRØNDERSK MESTERSKAP I DRILL 
Trøndersk Mesterskap ble arrangert 23.-24.april 2022 i Stjørdalshallen med Stjørdal Drilltropp som 
teknisk arrangør. Prosjektleder for TM Drill var Mari Malm Mørkved. Det ble konkurrert i 73 klasser 
Antall drilltropper som deltok: 24 
Antall individuelle deltagere: 208 
 
Resultater fra TM drill er publisert på www.musikkorps.no 

 
 
D.3.  NM JANITSJAR, VOKSENKORPS  
Norgesmesterskapet for Janitsjarkorps ble arrangert 01.-02.april i Olavshallen, Radisson BLU Royal 
Garden Hotel og Scandic Nidelven Hotel.  
 
Prosjektledelse og organisering 
Prosjektleder var musikkonsulent i NMF Trøndelag, Håvard Hinsverk. Lokalt har prosjektleder 
knyttet til seg en hovedkomité bestående av Helge Tiller, Steinar Jørstad, Ole Morten Ellevsen, 
samt staben på regionkontoret, Mari Malm Mørkved og Geir Ulseth. 
 

Bemanning 

Regionkontoret ivaretar sekretariatet for NM Janitsjar gjennom hele året. I tillegg er en fra staben 
på kontoret leder for sekretariatet under arrangementet. Nøkkelpersonell som divisjonsansvarlige, 
informasjon og salgsstand, samt utstilleransvarlig, ivaretar også viktige oppgaver i forkant og under 
arrangementet. I tillegg har vi om lag 120 funksjonærer tilknyttet alle saler/arenaer under 
arrangementet. Disse er i hovedsak hentet fra lokale korps. Denne staben vil bli satt i virksomhet 
når mesterskapet igjen lar seg gjennomføre. 
 
Antall deltagere: 94 korps 
 
Resultater fra NM janitsjar er publisert på www.musikkorps.no 
 
 
 

D.4.  NM BRASS, VOKSENKORPS  
 
Mesterskapet ble i 2022 avlyst pga. korona. 
 
 
 
 
 

D.5.  UMM (tidligere NM SOLISTER OG ENSEMBLER)  
Regionalt UMM arrangeres av Norsk Kulturskoleråd i samarbeid med NMF Trøndelag, og ble i 2022 
arrangert 19.november i Olavshallen med prosjektleder fra Trondheim Kulturskole. Det deltok 14 
solister og 5 ensembler. 
 
 
 

D.6.  NM BRASS OG JANITSJAR, SKOLEKORPS 
 
NM Janitsjar Skolekorps ble arrangert i Larvik 25.juni, der det deltok totalt 24 korps. 
NM Brass Skolekorps ble arrangert i Stavanger 25.juni, og det deltok totalt 29 korps. 
 
Resultatlister er publisert på www.musikkorps.no 
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D.7.  NM I KORPSDRILL  
Arrangementet ble for første gang arrangert i Håkons Hall på Lillehammer 25.-26.juni. 
 
Resultater er publisert på www.musikkorps.no 
 
 

    
D.8.  STEINKJERSPÆLL 
Underholdningskonkurransen SteinkjerSpæll ble arrangert 29. - 30.oktober i Dampsaga kulturhus på 
Steinkjer. Musikklaget Liv var teknisk arrangør. 
 
Antall deltagere 
Skolekorps: 6 korps 
Voksenkorps: 14 korps 
 
Resultater fra SteinkjerSpæll er publisert på www.musikkorps.no 

 
 

E. SAMARBEIDENDE ORGANISASJONER  
 

NMF Trøndelag har i 2022 hatt nært og godt samarbeid med følgende institusjoner og organisasjoner: 
NMF sentralt og NMFs regioner 
Trøndelag Fylkeskommune 
Trondheim kommune 
Verdal kommunes korpsprosjekt 
Luftforsvarets Musikkorps 
TSO 
Olavshallen 
NTNU v/ Musikkonservatoriet i Trondheim 
Norges Korforbund 
Norsk Kulturskoleråd 
Lokale Kulturskoler 
Norsk Musikkråd 
Lokale Musikkråd 

 
 
 
 

F. HEDERSTEGN 
 

Følgende personer fra musikkorps i Trøndelag er i 2022 tildelt NMFs Hederstegn: 
 
 

Type Navn Korps 
Tildelt 
dato 

20-års medalje Liv Overland Berge Rissa og Stadsbygd Musikkorps 12.02. 

20-års medalje Merethe S. Jenssen Rissa og Stadsbygd Musikkorps 12.02. 

40-års medalje Audhild Brødreskift Rissa og Stadsbygd Musikkorps 12.02. 

40-års medalje Stig Wemundstad Rissa og Stadsbygd Musikkorps 12.02. 

40-års medalje Berit Røflo Røra Hornmusikklag 29.04. 

50-års medalje Vigdis Irene Eng Røra Hornmusikklag 29.04. 

Hedersdiplom 50 år Vigdis Irene Eng Røra Hornmusikklag 29.04. 

20-års medalje Randi Bosnes Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

20-års medalje Elin Buholm Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 
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30-års medalje Anne Grethe Refsnes Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

40-års medalje Merethe Oxaas Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

40-års medalje Elin Brynhildsen Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

40-års medalje Sidsel Færø Bakken Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

40-års medalje Gretha S. Holden Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

50-års medalje Torill Solberg Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

Hedersdiplom 50 år Torill Solberg Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

50-års medalje Ingunn Løseth Wold Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

Hedersdiplom 50 år Ingunn Løseth Wold Jernbanens Musikkorps Trondheim 17.05. 

40-års medalje Magni Ranes Vinne Musikkorps 03.10. 

Hedersdiplom 50 år Alft Jentoft Melhus Janitsjarkorps 04.12. 

Hedersdiplom 50 år Vigdis Kvam Melhus Janitsjarkorps 04.12. 

Hedersdiplom 65 år Oddvar Horg Melhus Janitsjarkorps 04.12. 

 

 
 
 
G. ØKONOMI 
 

Omsetningen i 2022 var totalt kr 9.483.267,- 
Årsresultatet viser et underskudd på kr 231.668,- 
Egenkapital pr.31.12.22 er kr 3.299.291,- 
 
 

 
H. REPRESENTASJON /OPPDRAG  
 
NMF Trøndelag har vært representert ved følgende anledninger i 2022: 
 

• 21.-23.januar: Hell Symposiene (styret + adm.) 

• 22.januar: Ledermøte i NMF (digitalt: Ingolf Rokseth og Nina Moen Sælø) 

• 16.februar: AU i Norges Korforbund Sør-Trøndelag (Ingolf Rokseth) 

• 1.mars: Årsmøte i TRØBUR (Geir Ulseth) 

• 22.-24.april: Landsmøtet i NMF i Bergen (styret + adm.) 

• 30.april: 50 års jubileum Rennebu Skolekorps (Hege Wold) 

• 2.oktober: Flå Musikkorps 125 år (Jenny Nordaune) 

• 22.-23.oktober: Ledermøtet i NMF (Ingolf Rokseth og Nina Moen Sælø) 

• 29.oktober: Sjetne Skolekorps 50 år (Nina Moen Sælø) 

• 30.-31.oktober: Steinkjerspæll (Ingolf Rokseth og Jenny Nordaune) 

• 20.november: Ila Brass Band 50 år (Ingolf Rokseth) 

• 9.desember: møte med LFMK om nye øvings- og konsertlokaler i Trondheim (Ingolf Rokseth og 
Geir Ulseth) 

 
 

I. SLUTTORD   
 
Da vi startet året 2022 sto vi midt i en ny runde nedstenging, men heldigvis ble det denne gangen 
kortvarig, og dette skulle vise seg å bli siste rest av restriksjoner og begrensende tiltak. Allerede i 
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midten av januar kunne vi på ny glede oss over å kunne ønske velkommen til Hellsymposiene og 
Ungdomskonferansen, med store deltakerantall.  
 
2022 ble endelig året da vi sa farvel til pandemitiden. Etter det har samfunnet og korpsbevegelsen 
igjen skutt fart. Konserter og konkurranser har på ny blitt planlagt og gjennomført i store antall. 
Skolekorpsene har fått avholdt sine rekrutteringsopplegg. Man har funnet sammen i store antall for å 
feire oppturer og gode opplevelser, og ikke minst har korpsene kunne møttes en kveld i uka til sine 
faste øvelser. 
 
Fremdeles merker noen etterdønningene etter to år med pandemi, men i det store bildet ser det bra 
ut. Vi ser at de aller fleste nå er tilbake der de var, og hos mange ser vi også vekst og fremgang. Det 
skyldes i stor grad engasjerte og dyktige dirigenter og tillitsvalgte ute i korpsene, som har sett 
framover og lagt til rette for medlemmene sine og som har holdt motivasjonen oppe.  
 
Det er likevel nok av utfordringer i tiden framover. Korpsene må styrke seg som attraktiv 
fritidsaktivitet om vi skal fortsette å være en robust bevegelse også i fremtiden. Korpsene må også 
legge bedre til rette for ungdommene sine så flere fortsetter i korps lengre. NMF jobber målrettet 
med dette for å styrke korpsenes arbeid, og er i gang med nye spennende tiltak som vi håper mange 
vil ha nytte av. 
 
Ingolf Rokseth 
Regionleder NMF Trøndelag 
 
 

 
 
J. KONTROLLKOMITEEN. 
 
BERETNING FOR ÅRET 2022 
 
Kontrollkomiteens mandat er nedfelt i vedtektenes § 9.1. 
 
For å kunne utøve de funksjonene vedtektene pålegger kontrollkomiteen, har komiteen hatt tilgang 
til alle sakspapirer i forbindelse med styremøter i regionen. 
 
På denne bakgrunn vil kontrollkomiteen gi følgende uttalelse: 
 

1. SAKSUTREDNING OG PROTOKOLLER 
Kontrollkomiteen har hatt fortløpende tilgang til alle sakspapirer og protokoller, og har på 
den måten hatt mulighet til å følge prosessen i alle saker regionstyret har behandlet. 

 
2. OPPFØLGING AV REGIONTINGVEDTAK 2021 

Kontrollkomiteen ser at vedtak på regiontinget 2021 er fulgt opp. 
 

3. REGIONSTYRETS BERETNING 2022 
Regionstyrets beretning gir en god beskrivelse av driftsåret 2022, og viser at regionstyret 
har god kontroll både på drift og de prosesser organisasjonen er inne i. 
 

4. REGNSKAP OG ØKONOMI 2022 
Det fremlagte regnskap, sammen med noter og revisors beretning, viser at regionstyret har 
god kontroll på økonomien. 
 

5. KONTROLLKOMITEENS INNSTILLING 
Med bakgrunn i fremlagte dokumenter vil Kontrollkomiteen anbefale Regiontinget å 
godkjenne årsmelding og regnskap med revisors beretning. 
 

 
Trondheim 30.03.2023 
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NMF Trøndelag 
Regional Kontrollkomite 

 
Knut Einar Dahl Leder (sign.) 

Hilde Sveås Medlem (sign.)   Ole Morten Ellefsen Medlem (sign.) 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
Trondheim, 30.mars 2023 
 
 
Regionstyret pr.31.12.2022: 

 
 

  
 
 
Ingolf Rokseth  Nina Moen Sælø Øyvind Berg  Jenny Nordaune 
 
 
 
Geir Joar Werstad  Erik Seem  Hege Wold 
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