Moss skolemusikkorps sgker hoved-dirigent

Vi sgker en hoved-dirigent som vil ha ansvar for det musikalske innholdet i korpset og som vil lede
alle avdelinger i korpset.

Moss Skolemusikkorps er et tradisjonsrikt korps fra 1910. Vi holder til i Moss sentrum og gver pa
Bytarnet skole mandager fra 17:00 - 20:00. Vi er i praksis et ungt korps med mange nye musikanter. Vi
fokuserer pa rekruttering og a utvikle de talentene vi har. Vare musikanter far individuell musikalsk
undervisning gjennom Moss Kulturskole.

Vi sgker en hoved-dirigent som vil ha ansvar for det musikalske innholdet i korpset og som vil lede alle
avdelinger i korpset. Vi er i dag delt inn i tre grupper, hovedkorps, juniorkorps og aspirantkorps.
Dirigenten har ansvar for alle gruppene. Hovedkorpset bestar av en liten kjerne med musikanter som
har spilt en god stund. Vi jobber hardt med rekruttering av nye musikanter og for a beholde de vi har.

Ansettelse fra 1. august 2023.

Arbeidsoppgaver:

- Lede korpsets samspillevelser mandager 17:00 - 20:00.

- Ha overordnet musikalsk ansvar.

- Sette opp repertoar og andre oppgaver.

- Ha kontakt med instrukterene for a pase at musikantene far passende opplaering.

- Samarbeide med korpsets styre om opplegg for konserter og opprykk av musikanter mellom gruppene.
- Hjelpe med rekruttering.

- Delta pa styremagter.

Kvalifikasjoner:

- Musikkfaglig utdanning, gjerne innen direksjon.

- Erfaring fra korps eller annet musikalsk arbeid med barn.

- @nske og driv til a gjere korpset bedre og fremme rekruttering og a inspirere musikantene til a bli
vaerende i korpset.

Stillingen er pa ca. 23%. Lonn og faktisk stillingsprosent etter avtale. Dirigent ma kunne fremlegge
politiattest far ansettelse.

Vitnemal og attester tas med til et eventuelt intervju. Pravedirigering vil bli avtalt for aktuelle
kandidater.

Om korpset: facebook.com/moss.skolemusikkorps

SPORSMAL?
Spersmal kan rettes til styrets leder, Kristian Fuglevik, 993 30 421

OM S@GKNADEN
Sgknad og CV sendes til moss.skolemusikkorps@gmail.com
Seknadsfrist snarest




