
 

Drømmer du om å få utvikle og dirigere små musikere? 
 
Rykkinn og Gullhaug skolekorps jakter dirigenter til Hovedkorps, Juniorkorps og Rekruttkorps. 

Rykkinn og Gullhaug skolekorps ble etablert i 1973 og er nå inne i sitt store jubileumsår! Vårt flotte 
skolekorps har over 50 musikanter fordelt på 3 korps; Rekruttkorpset, Juniorkorpset og Hovedkorpset – 
og nå søker vi etter 2 dyktige dirigenter! 
 
På våre øvelser er det god stemning og godt oppmøte, og alle våre musikanter har i tillegg individuell 
undervisning gjennom Bærum kulturskole en gang hver uke. Vi arrangerer rekrutteringskonserter ved 
både Rykkinn og Gullhaug skole hver vår, og de siste årene har vi hatt en jevn og god rekruttering. For 
kommende år er det allerede 15 nye rekrutter påmeldt. 
 
Vi er opptatt av at våre musikanter skal oppleve musikalsk glede, utvikling og mestring, og samtidig 
etablere gode vennskap på tvers av korps og aldersgrupper. Vi strekker oss langt - og jobber iherdig - 
for å kunne si at vi er Bærums morsomste korps å være i! 

 
Som dirigent i Rykkinn og Gullhaug skolekorps blir du en viktig del av vårt musikalske team som består 
av 1 slagverkinstruktør og 2 dirigenter. Dirigentene har selvstendig ansvar for 1-2 av våre korps. I dag 
er vi organisert med 1 dirigent for hovedkorpset og 1 dirigent som har ansvar for både rekruttkorpset 
og juniorkorpset, men vi vurderer gjerne annen fordeling. Hvert korps har egen korpsleder som bistår 
med det administrative og passer på at dere har det som trengs for å kunne ha det moro på samspill. I 
tillegg har vi et engasjert styre og entusiastisk foreldregruppe som er synlig til stede. 
 
Dine arbeidsoppgaver: 
- Vi har øvelse hver torsdag, og i tillegg vil det være noe helgeaktiviteter slik som seminar, stevner og 
korpsturer. Dirigentene vil i samarbeid med styret være med på å påvirke aktiviteter i årshjulet. 
- Dirigentenes ansvar er å planlegge og gjennomføre motiverende ukentlige øvelser, seminarer og 
konserter for musikantene. I tillegg skal dirigentene i fellesskap sørge for at musikantens overgang fra 
juniorkorps til hovedkorps går smidig. 
 
Vi kan tilby: 
• Ordnede avtaleforhold – der du er selvstendig næringsdrivende 
• Honorar etter avtale – du fakturerer korpset og mottar honorar via Bærum kommune 
• Dyktige musikanter og godt etablert musikalsk ledelse 
• Flott foreldregruppe som sørger for god stemning med en liten matbit i pauser 
• Flotte øvingslokaler med god akustikk på (nesten) nye Rykkinn skole 
• Gode bussforbindelser til/fra Rykkinn, eller en kort busstur fra Kolsås T-banestasjon 
• 20 minutters biltur fra Oslo og alltid ledige parkeringsplasser (gratis) ved øvingslokalene 
 
Vi tror du: 
• Har utdannelse som dirigent, musiker eller erfaring som korpsmusikant 
• Er tålmodig, opptatt av å engasjere musikantene og har gode pedagogiske evner 
• Ser og ønsker å utvikle den enkelte musikant, men har aller størst fokus på samspillet 
• Planlegger og forbereder deg godt – men har også evne til å gjøre endringer eller skape variasjon om det trengs 
• Har gyldig politiattest 
 
I tillegg har du gjerne: 
• Erfaring fra direksjon – enten fra korps, orkester eller musikkskole 
• Pedagogisk kompetanse 
• Kompetanse på å omskrive/tilpasse/forenkle notestemmer 
 

SPØRSMÅL? 
Har du spørsmål, eller har lyst til å høre mer, ta gjerne kontakt med en av våre korpsledere: 

Hovedkorps: Arne 454 04 874, Juniorkorps: Hilde: 922 16 421 eller rekruttkorps: Lotte: 958 56 505 
 

OM SØKNADEN 
Synes du dette høres spennende ut synes vi du sende en søknad til styret@korpsetmitt.no. Oppgi i 

søknaden hvilke (-t) korps du ønsker å dirigere. 
 

Søknadsfrist: 1. august 2023 


