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Protokoll for regionstyret Hordaland 2023 
 
Møtenr: 06/2023 
Dato: 11/12/2023 
Sted: Lars Hillesgate 20A, NMF sine lokaler 
 

Dagsorden 

1) Åpning ved styret (regionleder Eivind H. Hermansen) 
2) Godkjenning av innkalling (innkallingen ble godkjent) 
3) Protokoll S5/2023 (godkjent via e-post) 
4) Godkjenning av saksliste (sakslisten ble godkjent) 

 
Til stede: Eivind H. Hermansen, Knut-Johan Onarheim, Arve Lindgren (via 
teams), Roger Aalen, Heidi Sund, Hanna Malene S. Folkedal, Håkon Mjelstad, 
Sara H. Sekkingstad og Kåre Stokke 
 
Forfall: Sara Sekkingstad deltok til og med sak 26/2023 

Saksliste – vedtakssaker 
Saksnr. 
 
25/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
26/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
27/2023 
 
 
 
 
 
 
 

Møtenr. 06/2023 
 
Kommunikasjonsinvestering 
Se saksutredning. Presentasjon fra DUODUO.  
 
Vedtak 
NMF Hordaland inngår avtale med kommunikasjonsbyrået DUO DUO, i et 2 årig 
samarbeid. DUO DUO skal gjøre kommunikasjonstiltak for å bedre omdømmet til 
korps som aktivitet, fjerne stigma, adressere og bekjempe mobbing for og med 
ungdom i korps.  
 
Budsjett 2023 
Se saksutredning 
 
Vedtak 
Regionstyret vedtar det fremlagte budsjettet for 2024 med følgende endringer:  

• Styreseminar legges inn i budsjettet kr 35000 

• Ansettelse av ny 100% stilling utsettes til 01.07.2024. Ligger da et halvt år i 
budsjettet. Ansettelsen er med forbehold om signert avtale med NMF 
nasjonalt på deling av stillingen (50/50) fra 1. januar 2025.  

• Totalt negativt årsresultat endres til kr 735 499,- 
 
Møtedatoer 2024 
Møte nr 1 – mandag 19. februar 
Møte nr 2 – onsdag 03. april 
Møte nr 3 – tirsdag 11. juni 
Styreseminar – 13. og 14. september 
 
Vedtak 
Regionstyret vedtar overnevnt møteplan.  
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28/2023 
 
 
 
 
 
 
 
29/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
32/2023 
 
 
 
33/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
34/2023 
 
 
 
 
 
 

 
Landsmøte 2024  
Regionstyret har mottatt ett innspill til landsmøtesak fra Lungegaarden Musikkorps, 
Sandvikens Ungdomskorps, Arne Musikkforening og Åsane Musikklag. Innspillet gjelder 
forslag til ulike endringer av gjennomføring av NM janitsjar.  
 
Vedtak 
Regionstyret oversender saken til forbundsstyre 
 
Søknad om støtte etter konsert pga avlyst Vestlandsmesterskap 
«Vi gjennomførte en vellykket konsert med fem korps (Åsane, Erdal/Alversund, 
Alvøens, Dragen og Kleppe) lørdag. Takket være velvilje fra Bergen kommune lot 
konserten seg gjennomføre, siden vi fikk kompensert størsteparten av 
husleieutgiftene gjennom tilskudd derfra. Vi solgte også 139 billetter = 13.900 kroner 
i billettinntekter. 
 
Vi går likevel i underskudd - anslått rundt 10.000, der innleie av slagverksutstyr står 
for mesteparten. Jeg forstår at regionstyret skal behandle et eventuelt tilskudd til 
konserten på sitt neste møte. Et godt håndslag til korpsene som sammen dro i land en 
konsert på tuftene av et strandet Vestlandsmesterskap, kunne derfor vært at NMF 
Hordaland dekket så mye som mulig av dette underskuddet. 
 
Vi som arrangerte konserten opplevde den som en suksess, som vi er enige om å 
gjenta til neste år. Spørsmålet er derfor om regionstyret har bestemt seg for å prøve 
et nytt VM i 2024, eller om arrangementet er lagt på is. Dette vil selvsagt få føringer 
på våre planer. Vi hører gjerne fra regionstyret om dette. 
 
På vegne av samarbeidskorpsene 
Ole Irgens» 
 
Vedtak 
NMF Hordaland er ingen bevilgende organisasjon. Om vi velger å gi støtte kan dette 
skape presedens og vi kan derfor ikke støtte konserter som denne 
 

Saksliste – orienteringssaker  
Sakstittel 
 
Representasjon 
Sandvikens Ungdomskorps – 100 års jubileum – Eivind H. Hermansen 
Tysse og Nordbygda Musikklag – 100 ås jubileum – Håkon Mjelstad 
Tysnes Musikklag – 80 år – Kåre Stokke  
 
HUK samlinger høst 2023 
Huk har gjennomført 2 samlinger i høst. Først samling var på Os, med Os Musikklag 
som teknisk arrangør. Tema for samlingen var PULS. Samling nr 2 for sesongen ble på 
tradisjonelt vis gjennomført på Strusshamn, med julebord for 50 musikanter. Det var 
3 jenter på prøvespill under samlingen, alle ble tatt inn i HUK. Søndag 26.november 
var konsert i Tveit Kirke. Heidi Sund, nestleder i regionstyre var konferansier på 
konserten, og generalsekretær Kjersti Tubaas var også til stede under konserten. 
Pianist under konserten var Tor Erik Seime Pettersen. Kåre Stokke var administrativ 
leder under begge samlingene, mens Agnes Fjermestad var med som aktivitetsleder. 
Dirigent for høsten har vært Tanja Carita Ikonen. 
 
Sommerkurs 2024 
Påmeldingen åpnet 1. desember, med påmeldingsfrist 1. mai. Det planlegges for 4 
orginal sommerkurs i 2024, og 2 prøveprosjektkurs. Gult sommerkurs utgår, og vi har 
satt opp 2 kurs med Spilloramadager. Dette er et prøveprosjekt som vi skal 
gjennomføre i uke 32.  
Kurset er et dagkurs over 4 dager. Og er rettet mot musikanter som skal begynne i 5. 
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35/2023 
 
 
 
 
 
 
 
36/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

og 6. klasse til høsten 2024. Kurset er rettet mot barn som spiller i korps, som ønsker 
en arena på sommeren for å møte likesinnede for å spille, leke med musikk, skape 
nye musikalske opplevelser og styrke nye og etablerte vennskap. Målet er å lage et 
gratis kurs for musikantene, og er satt opp i Fana og på Askøy.  
 
Dirigentnettverk 
Høstens dirigentnettverk ble avholdt fredag 1. desember i Fana Kulturhus. Det var 12 
deltakere fra ulike kulturskoler og noen frilansere. Tanja Carita Ikonen var ansvarlig 
for fagdagen. Tema for fagdagen var «Å beholde ungdommen». Gjennom foredrag, 
erfaringsdeling og mesterklasse var målet at deltakerne får med seg praktiske verktøy 
og får styrket bevisstheten og kunnskapen om hvordan man som dirigent kan jobbe 
for å øke andelen som spiller lenge i korpset.  
 
NM Brass 2024 
Planleggingen er godt i gang og vi er i rute. Vi er nå 76 påmeldte korps. Var 78, men 
to korps har trukket seg.  
 
Vedtak  
Orienteringssakene tas til orientering. 
 

                                  
Eivind H. Hermansen                                            Janne-Chr H Rabben 
Styreleder                                                            Daglig leder 
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Kommunikasjonsinvestering  
 
 Saksnr. 25/2023 
 Dato     11/12/23 
 Møtenr. 6/2023 
 Saksbehandler Janne-Chr. H. Rabben 
 
Innledning 
Regionstyret anerkjenner at musikantungdommer opplever at det er knyttet stigma 
til hobbyen de har. Regionstyret ønsker derfor å gjøre tiltak for å bedre omdømmet 
til korps som aktivitet, fjerne stigma, adressere og bekjempe mobbing. NMF 
Hordaland vil ikke vente på nasjonalt initiativ, men starte egen pilot der vi investerer 
i en kommunikasjonskampanje som fremsnakker vår aktivitet. På bakgrunn av dette 
gjorde regionstyret et vedtak om at administrasjonen skulle hente inn tilbud fra 3 
ulike kommunikasjonsbyrå til en kommunikasjonskampanje.  
 
Saksutredning 
Det ble sent ut et krav spec til 5 ulike byrå, der vi spesifiserte hva vi trengte hjelp 
til:  
 
NMF Hordaland trenger: 

• En plan for å jobbe systematisk mot STIGMA og hjelpe identitetssøkende 
korpsungdom. Vi ønsker å skape forståelse og aksept for vår fritidsaktivitet. 
Vi trenger hjelp til å vinkle innholdet – hvordan kan vi formidle budskapet 
vårt rett, hva skal være budskapet, hvordan kan vi på sikt lære oss å skape 
innhold selv?  

• Å få satt opp en kommunikasjonskampanje, hvor vi får hjelp til å skape 
innhold som kan brukes av oss både under kampanjene og senere. Vi ønsker 
innhold som der kampanjen kan brukes langsiktig. Hjelp til å få dette ut på 
ulike flater – som vi ikke når.  

• Vi ønsker å sitte igjen med en portefølje av innhold – som vi kan fronte i våre 
egne SOME kanaler etter kampanjen er over, og utvikle en SOME strategi.   

 
Situasjonsbeskrivelse  

• Identitetssøkende korpsungdom trenger å føle seg forstått og akseptert for 
sin fritidsaktivitet fordi antakelser og fordommer i samfunnet utenfor 
påfører dem usikkerhet og en indre konflikt som kan destabilisere korpsene  

• Mye stigma mot korps – mye hets for aktiviteten og mange fordommer som 
ikke stemmer  

• Systemkonflikt: Antakelse og fordommer fører til dårlig rykte  

• Relasjonell konflikt: Nære relasjoner uttrykker negativitet og stiller spørsmål 
ved valget om å spille i korps  

• Indre konflikt: Tviler på å identifisere seg som korpsmusikant.   

• NMF mister 60% av 10 åringene - og 13 åringene, vi har god rekruttering, men 
vi klarer ikke å beholde ungdommen.   
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Kommunikasjonsmål  
Få frem egenarten til korps:  

• musikk er en kunstform som bruker lyd til å skape berikende opplevelser 
gjennom lytting og/eller fremføring.   

• Korps er jo en organisert kunstform - med musikkskaping og -formidling.   

• Korpsbevegelsen skal være Norges ledende aktør på å fronte musikk som en 
kilde til samhold, menneskelig utvikling og inspirasjon.  

• Største arena for å utforske musikkinteressen  

• Læring gjennom veksling mellom instrumentopplæring og samspill  

• Gir mulighet til å realisere musikkdrøm  

• Samarbeid og vennskap på tvers av alder og kjønn  

• Korpsbevegelsen, våre helter, utstråler:   
•musikalsk kompetanse  
•samarbeidsevne  
•mot  
•inkluderende natur  
•fellesskap  
•kreativitet  
•lidenskap for musikk  

• Korpsbevegelsen er Norges ledende kompetansemiljø innen musikk  

• Korpsbevegelsen skal være et sted der man får utforske musikkinteresse, 
gjennom god grunnopplæring i instrumenter og kreativt samspill med 
venner.  

• Korps skal være møteplassen der alle som vil kan dyrke sin musikkinteresse, 
på tvers av alder og kjønn.  

  
Målgruppeanalyse  

o Musikantene føler seg alene – vi må nå dagens musikanter – vise at vi 
er på dere side – og vi får frem egenarten ved korps og alt som er bra 
med å være med i korps  

o Musikanter som allerede spiller i korps – slik at de ville ønske å bli  
o Mulige nye musikanter – slik at de starter i korps  
o Få de rundt til å heie  
o Få de utenforstående til å forstå  

 
Det var 5 byrå som fikk krav kravspecken. Det ble i førsteomgang sendt ut til 3 ulike, 
så kom Duo Duo på banen, fordi de har dialog med ungdomsløftet. Og Digital Strategi 
ble også med i tilbudsrunden etter innspill fra styreleder.  
 
Her er byråene som har gitt tilbud: 

• DUO DUO – hatt møte og flere telefonsamtaler 

• Synlighet – hatt møte 

• Apriil – hatt møter  

• Digital Strategi – flere telefonsamtaler 

• FLY – ingen dialog 
 
Administrasjonen sin anbefaling 
DUO DUO – Vi har gjennomført møte, og hatt flere runder på telefonen. De er veldig 
opptatt av å skreddersy sitt tilbud slik at vi fikk det vi ville ha og med en god ramme. 
De har et tilbud fordelt over 2 år, der vi får innholdsproduksjon, drift av SOME, 
community management, rådgiving og opplæring. DUO DUO har forstått konseptet vi 
er ute etter, og administrasjonen mener de har den «edgen» til å treffe 
ungdommene, De ønsker å drive god rådgivning og opplæring slik at NMF Hordaland 
får et godt utgangspunkt til å klare dette selv. Dette er et ungt firma, som er sulten 
på å skape mest mulig for oss og virkelig sette korps for og med ungdom på 
agendaen.  
 
De andre tilbyderne fremstår som for reklameaktige, kjedelige eller tradisjonelle. 
Tilbudet står ikke ihht utfordringene vi gav. Og i tilbudene er det meget høy 
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produksjon, og ingen fokus på rådgiving og opplæring. Vi er usikre på hva vi sitter 
igjen med om vi velger en av de andre tilbyderne enn DUO DUO. Se alle tilbudene i 
tilsendt saksmappe på e-post. 
 
Regionrådets innstilling 
NMF Hordaland inngår avtale med kommunikasjonsbyrået DUO DUO, i et 2 årig 
samarbeid. DUO DUO skal gjøre kommunikasjonstiltak for å bedre omdømmet til 
korps som aktivitet, fjerne stigma, adressere og bekjempe mobbing for og med 
ungdom i korps.  
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Budsjett for NMF Hordaland 2024 
 
 Saksnr. 26/2023 
 Dato     11/12/23 
 Møtenr. 6/2023 
 Saksbehandler Janne-Chr. H. Rabben 
 

Innledning 
 
For 2024 legger administrasjonen frem et budsjettforslag med negativt årsresultat på 
kr 851 743. 2024 er et år der det legges til rette for å beholde dyre aktiviteter, samt 
å investere i ny type aktivitet. Den største investeringer blir å utvide 
administrasjonen i NMF Hordaland med en 100% stilling. Budsjettet for 2024 
investeres det i arbeid ute hos korpsene og er et budsjett for å styrke det enkelte 
medlemskorpset.   
 

Saksutredning 

 
Av alle våre poster på budsjettet er det bare 4 aktiviteter som har inntekt, det er NM 
brass, Vinterpokalen, HordaBlæsten og rødt sommerkurs. Disse har en nøktern 
fremstilling i budsjettet, både med antall påmeldte og billettinntekter. Det er 
generelt blitt dyrere å sette opp produksjon, med økt leie av lokaler, priser generelt 
og bruk av teknisk arrangører.  
 
Det er forventet inntekter til prosjekts- og driftsstøtte fra Bergen kommune og 
Vestland fylkeskommune. I tillegg er det avsatt momskompensasjon og 
voksenopplæringsmidler. Årlige midler fra sparebankstiftelsen DNB på kr 156 000 
fordelt på aktivitetene regionkorps, ung dirigent og dirigentnettverk. Mens 
Studieforbund organisasjonen Livslanglæring er har et årlig tilskudd på rundt kr 
50 000,-.  
 
Hovedoversikten over investeringer til budsjettet for 2024:  

• Nyansatt 100% fra 1. april. Ungdomsløftet overtar 50% av stillingen fra januar 
2025.   

• Ungdomsløftet – Hordaland bidrar med kr 120 000 etter tabell fra 
ledersamlingen. 

• Kommunikasjonsinvestering – fordelt over 2 år kr 300 000 i 2024, kr 200 000 i 
2025  

• Sommerkurs minus kr 60 000 totalt, 90 000 kr i prosjektstøtte til Blått/Svart 
er lagt inn, men det er ikke bevilget. Søknad er sendt  

• Spilloramadager – (erstatning av gult sommerkurs) er lagt inn at skal gå i 
balanse– men det må søkes midler for kr 300 000- Søknad til LNU er sendt, 
flere steder skal søkes. Midler på kr 300 000 ligger i budsjettet (ikke 
bevilget)  

• Hordablæsten - avslag på husleierefusjon. Endret søknadsfrist fra 1. 
desember til 1. november – ikke fått noe info, søkte for sent (en uke). Var 
søkt om 1.1 millioner fra alle søkere, hadde bare 450 000 kr å fordele. 

Søknad om prosjektmidler er sendt.   
• Kulturkonferansen minus kr 50 000. Amatørkulturrådet jobber med å få støtte 

fra Bergen Kommune (ikke budsjettert)  

• Landsmøte 2024, minus kr 92 000.  

• Hordaland Ungdomskorps, minus kr 99000 

 
De største utgiftspostene for regionen er følgende: 

• Lønn og personalkostnader   

• Honorar  

• Lokalleie under arrangement (hovedsakelig konkurranser i Grieghallen) 
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• Teknisk arrangør til arrangementer  

• Kommunikasjonsinvestering 
 
 
Oversikt aktiviteter og budsjettert resultat: 
 
Underskudds aktiviteter: 

• Kongekorpset (-57`) 

• Administrasjon (-325`) 

• HUBB (støtte) (-40`) 

• Kulturkonferanse (-46`) 

• HUK (-99`) 

• Regionstyre (-155` - der 75`er EM støtte og jubileumsgaver) 

• Sommerkurs totalt (-60`) 

• UMM (-13`) 

• Landsmøte (-92) 

• Ungdomsløfte (-111) 
 

Positive aktiviteter: 

• Vinterpokalen (11`) 

• NM brass (350`) 

• Hordablæsten (45`) 

• Rødt Sommerkurs (11`) 
 
 
Regionrådets innstilling 
Regionstyret vedtar det fremlagte budsjettet for 2024.  
 
 
 
   
 
 
 

  
 


